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Reg Pat IMSS: 00000000000

'SISTEMA PARA EL DESARI'\&LO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNI@’IO DE EL GRULLO JALISCO

RFC: SDI -861127-T14 . ' Hoja: 1
: Lista de Raya del 01/Feb/2016 al 15/Feb/2016
Periodo Quincenal No. 3
INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO
Reg. Pat. IMSS: 00000000000
4 EVENTUALES Reg Pat IMSS: 000-00000-00-0
Parcepcidn Valor Importe Deduccién Valor Importe
029 Guerrero Lopez Gregoria :
COORDINADORA DE GRUPO DE LA 3E.. RFC: Afiliacion IMSS: ~—
Fecha Ingr: 16/10/2015 Sal. diario: 151.94 o sve 5.B.C: 149.12 Cotiza [~
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: t. J
1 Sueldo 15.00 2,279.10 32 Subs al Empleo acreditado -174.78
39 Subsidio al Empleo (sp) -30.86
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 143.93
99 Ajuste al neto 0.16
Total Percepciones 227910 Total Deducciones 3070
Neto a pagar 2,309.80
30 Pelayo Ramirez Anahi
TERAPEUTA URR UNIDAD REGIONAL .. RFC: . . Afiliacion IMSS; —
Fecha Ingr: 01/02/2016 Sal. diario: 142,67  S.u.. vy $.8.C: 0,00
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: (
1 Sueldo 15.00 2,140.05 32 Subs al Empleo acreditado 188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -59.92
41 I.S.R. antes de Subs al Empleo 128.80
99 Ajuste al neto -0.03
Total Percepciones 2,14005 Total Deducciones T 59,95
Neto a pagar 2,200.00 S S
1
Total Departamento EVENTUALES o ws
Percepcion Importe Deduccion Importe
1 Sueldo 4,419.15 32 Subs al Empleo acreditado -363.49
’ 39 Subsidio al Emipleo (sp) -90.78
411.S.R. antes db Subs al Empleo 272.73
99 Ajuste al neto 0.13
Total Percepciones 441915 Total Deducciones . 90.65
Neto del departamento 4,509.80
Total de empleados 2
Obligacién Importe
89 2% Fondo retiro SAR (8) 44.74
90 2% Impuesto estatal 88.38
93 Riesgo de trabajo (9) . 1,118.40
96 1.M.S.S. empresa - 577.77
97 Infonavit empresa 111.84
98 Guarderia 1.M.S.8. (7) 22.37
Total Obligaciones 7 196350
Rubros I.M.S.S. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 39.14 13.98
Cesantia y Vejez 70.46 25.16
Enf. Gral. (3 SMDF) 429,02 0.00 . oo [“ 6
Enf, Gral. (Exc. 3SMDF) 0.00 0.00 B oo
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 39.156 13.98 .
ARTE DE LAY 2
UPBLlCA EL SlSTEMi\ DiF
P 0 2015-20
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'SISTEMA PARA EL DESARF&LO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNI@’IO DE EL GRULLO JALISCO

Reg Pat IMSS: 00000000000

RFC: SDI -861127-T14 : i Hoja: 1
: Lista de Raya del 01/Feb/2016 al 15/Feb/2016 :
Periodo Quincenal No. 3
INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO
Reg. Pat. IMSS: Q0000000000
4 EVENTUALES Reg Pat IMSS: 000~00000-00-0 '
Parcepcién Valor Importe Deduccion Valor Importe
029 Guerrero Lopez Gregoria .
COORDINADORA DE GRUPO DE LA 3E., RFC:t s Afiliacion IMSS: —
Fecha Ingr: 16/10/2015 Sal. diario: 151.94  S.0.1: 149.12 S.B.C: 149.12 Cotiza =i~
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 15.00 2,279.10 32 Subs al Empleo acreditado -174.78
39 Subsidio al Empleo (sp) -30.86
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 143.93
99 Ajuste al neto 0.16
Total Percepciones Mﬁ:ﬁ?éﬂﬁ Total Deducciones | W Il —" -30.70
Neto a pagar 2,309.80
30 "~ Pelayo Ramirez Anahi
TERAPEUTA URR UNIDAD REGIONAL .. RFC: Afiliacion IMSS: —
Fecha Ingr: 01/02/2016 Sal. diario: 142.67 S.L. w00 S.8.C: 0.00 tiza Fiin
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: CURP: f '
1 Sueldo 15.00 2,140.05 32 Subs al Empleo acreditado -188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -59.92
41 |.S.R. antes de Subs al Empleo 128.80
99 Ajuste al neto -0.03
Total Percepciones o 2.140.05 Total %ducci.ﬁ?]es T B9 08
Neto a pagar 2,200.00 ¥ s
Total Departamento EVENTUALES ; T, i
Percepcion Importe Deduccion Importe
1 Sueldo 4,419.15 32 Subs a_i'EmpIéO acreditado -363.49
: - 39 Subsidio al Enipleo (sp) -90.78
411.S.R. antes db Subs al Empleo 272.73
99 Ajuste al neto 0.13
Total Percepciones 441915 Total Deduccipnes . 7T 90.65
Neto del departamento 4,509.80 . ;i
Total de empleados 2 ‘
Obligacién Importe
89 2% Fondo retiro SAR (8) 44.74
90 2% Impuesto estatal 88.38
93 Riesgo de trabajo (9) _ 1,118.40
96 |.M.S.S. empresa 577.77
97 Infonavit empresa 111.84
98 Guarderia |.M.S.S. (7) 22.37
Total Obligaciones 1,963.50
Rubros I.M.S.S. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 39.14 13.98
Cesantia y Vejez 70.46 25.16
Enf, Gral. (3 SMDF) 429.02 0.00 5,3 L\‘ ﬁ
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 0.00 0.00 AR
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 39.15 13.98 v
[0 ES
DOCUMENT



(TPAQ
'SISTEMA PARA EL DESARR

Reg Pat IMSS: 00000000000
RFC; 8DI -861127-T14

LO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNI@IO DE EL GRULLO JALISCO

' 2 Hoja:. 2
L Lista de Raya del 01/Feb/2016 al 15/Feb/2016 :
Periodo Quincenal No. 3
INDEPENDENCIA NO. 40. £L GRULLO
Reg. Pat. IMSS; H6311824385
Reg. Pat. IMSS: H6313069104
Reg. Pat. IMSS; H6313069385
3 PERMANENTES Reg Pat IMSS: H63-13069-38-5
Percepcion Valor Importe Deduccién Valor Importe
001 Alcantar Perez Rosa Elia
COCINERA a1 Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 151.95 S.D.I: 1569.43 S.B.C: 169.43 Cuuea Fiin
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dfa: 8,00 Hrs extras: 0.00 CURP: :
1 Sueldo 16.00 2,279.25 32 Subs al Empleo acreditado -174.78
39 Subsidio al Empleo (sp) -30.84
41 1.8.R. antes de Subs al Empleo 143.94
. 99 Ajuste al neto . 0.09
Total Percepciones T 2,27925 Total Deduetiones -30.75
Neto a pagar 2.310.00 : { 1 )g V
D=4 \g > V-
004 Fonseca Gallaga Jessica Yadira
SECRETARIA GENERAL i Afiliacién IMSS: !
Facha Ingr; 01/10/2012 Sal. diario: 195.82  5.u.I: 2ud.48 S.B.C: 205.48 Cotiza Fiio
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab:120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs exliras: 0.00 CURP: |
1 Sueldo 15.00 2,937.30 32 Subs al Empleo acredjtgdo -145.38
41 |.8.R. antes de Subs mpleo 215.54
49 |.S.R. (sp) 70.16
_ 99 Ajuste al neto -0.06
Total Percepciones "2,937.30 Total Deducciones - £ | & 70.10
Neto a pagar 2,867.20 -
&
) [ A TS
005 Gonzalez Flores Rosalva
COCINERA RFC: . Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal, diario: 135.35  S.D.I: 142.02 §.B.C: 14202 Cotiza Fijo
Dias pagados: 15,00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dfa: 8.00 Hrs exiras: 0.00 CURP:"
1 Sueldo 16.00 2,030.25 32 Subs al Empleo acreditado -188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -69.76
= 41 |.S.R. antes de Subs al Empleo 118,97
Total Percepciones 203025 To uccignes ' t ........... -69.76
Neto a pagar 2,100.00 : ( i ) "t
006 Gonzalez Rodriguez Maricela 'k et i
TRABAJADORA SOCIAL DE UAVIY DIF  RFC:» Afiliacion IMSS: ©
Facha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 264.93  S.U. cruwy S.B.C: 278.00 Louza Fiio
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: ¢ o a
1 Sueldo 15.00 3,973.95 41 |.S.R, antes de Subs al Empleo
49 |.S.R. (sF)
98 Ajuste al nets
Total Percepciones 397395 Total Deduccjorjes
Neto a pagar 3,629.20
' ,:CQ = &
008 Montiel De La Rosa Lisa-Monica | .

ENCARGADA DE PROGRAMAS ALIMEN.. RFC: |
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 289.57
Dias pagados: 16.00 Tot Hrs trab: 120.00

Dolrans -
Hrs dia: 8.00 Hrs extras:

1 Sueldo 1 000 1§.0Q 4,343.55

" NTOES .

Total Percepciones ESTE DOCéj MEE‘,UENT W,343.55

Neto a pagar PARTE EE\_ S\STEN\AP?BT.GO
PUBE:\—C ULLO 201 5-2015

Afiliaciéon IMSS: (

S.B.C: 303.60 ~.za Fiio
0.00 CURP:!
41 I.S.R. antes de Subs al Empleo 405.90
49 L.S.R. (sr) 405.90
99 Ajuste al neto 0.05
Total Deducciones ~—/ /T 405.95




rPA

: fSlS"f‘EMA PARA EL DESARRQ_LO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNI@IO'DE EL GRULLO JALISCO
" Reg Pat IMSS: 00000000000 .
.~ RFG: SDJ -861127- T14 . Hoja. 3
i Lista de Raya del 01/Feb/2016 al 15/Feb/2016 .
Periodo Quincenal No. 3 :
INDEPENDENCIA NO. 40, EL GRULLO
009 Puerto Covarrubias Joel Octavin
- COORDINADORA Y JURIDICO DE LA U.. RFC: . Afiliacion IMSS: «
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 329.36  S.D.I: 345.60 S.B.C: 345.60 Cotiza Fiin
“Dfas pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8,00 Hrs extras: 0.00 CURP::
1 Sueldo 16.00 4,940.40 41 1.S.R. antes de Subs aI Emple 512.86
o : 49 1.8.R. (sp) 512.86
99 Ajuste al neto -0.06
Total Percepciones T ,. """ 4 :555:56 Total Deducciones~ T 'S'inzl.'é‘ y
Neto a pagar = 4,427.60
-
010 Ramirez Jimenez Ana Patricia o
PROMOTORA COORDINARORA DE PAI.. RFC:! on IMSS. _
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal, diario: 220.40  S.D.I: 231.28" 5.B.C: 231.28 Cotiza Fiin
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: =
1 Sueldo 15.00 3,306.00 32 Subs al Empleo acreditado -125.10
41 1.8.R. antes de Subs al Empleo 255,65
49 .S.R. (sp) - 130.55
99 Ajuste al neto -0.15
Total Percepciones 7 330600 Total Deduccionggz~ *»' [ T 130.40
Neto a pagar 3,175.60 //‘/
011 Ramirez Martinez Arnoldo Lore=~~
COORDINADOR DE PREVERP Y PROP.. RFC: AFIlacmn IMSS:
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 251,97  S.D.I: 264.4J S.B.C: 2b—riru Cotiza Fi~
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8,00 Hrs extras: 0.00 CURP: 1| o -
1 Sueldo 156.00 3,779.55 41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 313.76
49 .S.R. ( 3[3 313.76
99 Ajuste al neto -0.01
Total Percepciones 3.77955 Total Deducciones ,  _— " 313,75
Neto a pagar 3,465.80 h W
012 Ramos Cruz Maribel )
PSICOLOGA DE UAVI Y DIF RFC: - Aﬂllacxén IMSS; (
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 308.44 o vew.oo S.B.C: 32u.00 Cot|za Ciin
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 "Hirs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:
)
1 Sueldo 15.00 4,626.60 41 1.8.R. antes de Subs al Empleo 456.63
49 I.S.R. (sp) 456.63
99 Ajuste al neto -0.03
Total Percepciones - 4,62660 Total Deducclones 45660
Neto a pagar 4,170.00
013 Sandoval Medina Victor Alberte o
CHOFER RFC: . Afiliacion IMSS: - .
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 218.50  S.D.I: 229.26 S.B.C: 229.26 Cotiza riio
Dias pagados: 16.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dfa: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 15.00 3,277.50 32 Subs al Empleo acreditado -125.10
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 252.55
49 1.S.R, (sF) 127.45
99 Ajuste al neto 0.05
Total Percepciones T 327750 Total Deducciones =~/ ~_ 77" 12750
Neto a pagar 3,150,00 >
014 Garcla Canal Marissa / T~
JEFA DE CLINICA DE REABILITACION  RFC: ™ A Afhacuén IMSS (
Fecha Ingr: 01/12/2012° Sal, diario: 151,  o.w.i: 10943 1 16om0 Louza:Fiio
Dias pagados: 15.Q0 Tot Hrs trab: 120,00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras. 0.00 CURP: (
1 Sueldo 16.00 2,279.10 32 Subs al Empleo acreditado -174.78
39 Subsidio al Emplea (sp) -30.86
u ﬂ n U 4 8 411.8.R. antes de Subs al Empleo 143.93
i 99 Ajuste.al neto -0.04
Total Percepciones 227910 gaEs 00 T -30.90
Neto a pagar 2,310.00 ESTE D%egu\ CUENTA
PARTE o \sTEmMADIE
015 Mendez Figueroa Hilda Laura PUBLICA DE 9015-2018
ELGRY



.ﬂ“ﬁNPS‘TEMA PARA EL DESARR'\.JI_LO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNIG::210 DE EL GRULLO JALISCO

Reg Pat IMSS: 00000000000

RFC: SDI -861127-T14 p : 1 Hoja: 4
Lista de Raya del 01/Feb/2016 al 15/Feb/2016
Periodo Quincenal No. 3
. INDEPENDENCIA NO. 40, EL GRULLO
PROMOTORA DE DESARROLLO COMU.. RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 01/12/2012 Sal. diario: 19083  S.u.1 avvere S.B.C: 205.49 Couza Fiin
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0 CURP:
1 Sueldo 156.00 - 2,937.45 32 Subs al Empleo acreditado -145.38
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 216.56
49 |.S.R, (sr 70.18
99 Ajuste al neto 0.07
Total Percepciones "2,937.45 Total Deducciones 77 70.25
Neto a pagar 2,867.20 ;
016 Rincon Villegas Estela s ﬁ
INTENDENTE DE LA UNIDAD REGIONA.. RFC: Afiliacion IMSS: !
Fecha Ingr: 01/12/2012 Sal. diario: 135.35  S.D.I: 142.02 S.B.C: 142,02 wuuza Fiin
Dias pagados: 16.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: - 0.00 CURP: ! o
1 Sueldo 15.00 2,030.25 32 Subs al Empleo acreditado -188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -69.75
41 |.S.R, antes de Subs al Empleo 118.97
'Ir;o!tal Percepcionss oo %?gg%g Total Deducciones 6975
eto a pagar ,100.
Total Departamento PERMANENT..
Percepcion Importe Deduccion ‘ Importe
1 Sueldo 42,741.15 32 Subs al Empleo acreditado -1,267.94
39 Subsidio al Empleo (sp) -201.20
411,S.R. antes de Subs al Empleo 3,499.11
49 |.S.R. (sp) 2,432.35
; 99 A}uste al neto -0.20
A@ e
Total Percepciones 42,741.15 Total Daduccmnes 2,230.95
Neto del departamento . 40,510.20 .
Total de empleados - ‘ 13 }
Obligacion Importe
89 2% Fondo retlro SAR (8) 896.99
90 2% Impuesto estatal 854.84
93 Riesgo de trabajo (9) 50,708.27
96 |.M.S.S. empresa 5,854.21
97 Infonavit empresa 2,242.45
98 Guarderia .LM.S.8. (7) 448.47
B ~ Total Obligaciones . 6 '1':565'..'?:5
Rubros I M S.S. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 784.84 280.29
Cesantia y Vejez 1,412.75 504.55
Enf. Gral, (3 SMDF) 2,788.63 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 83.15 30.24
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 784.84 280.33
(R .
MENTO E
ESTE D%?LA CUENTA
PARTE 12 "G\ TRMA DIF



T APAQ &y
'Q!BWEMA FPARA EL DESAR&&LO |NTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNI&.. 210 DE EL GRULLO JALISCO

Reg Pat IMSS: 00000000000
RFC: SDI -861127-T14

Hoja: 5
Lista de Raya del 01/Feb/2016 al 15/Feb/2016
Perigdo Quincenal No. 3
INDEPENDENCIA NO. 40. El. GRULLO
4 EVENTUALES Reg Pat IMSS H63-13069-38-5
Percepcion Valor Importe Deduccién Valor Importe
019 Chavez Sanchez Jose De Jesus ‘
(Ninguno) RFC: ' j Afiliacién IMSS:
Fecha Ingr: 15/06/2013 Sal. diario: 212.68  S.D.1: 222.88 S.B.C: 222.88 Cotiza Fiin
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:!
1 Sueldo 15.00 3,190.20 32 Subs al Empleo acreditado -125.10
' 411.8.R. antes de Subs al Empleo 243.05
49 |.S.R, (sp) 117.95
3 99 Ajuste al neto - 0.05
Total Percepciones 3119020 - Total Deduccio ::/ ., = TR 118.00
Neto a pagar 3,072.20 J
026 Castillo Uribe Ariana Guadalup= .
TERAPEUTA URR UNIDAD REGIONAL .. RFC:! Afiliacion IM&ST
— Fecha Ingr: 17/09/2014 Sal. diario: 135.35  S.D.I: 141.65 . S.B.C: 141.65 Couza Fiin
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: ©0.00 CURP: !
1 Sueldo 15.00 2,030.25 32 Subs al Empleo acreditado -188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -69.75
41 [.S.R. antes de Subs al Empleo : 118.97
Total Percepciones 7 203{)25 Total Deducciones - 4471 7 5975
Neto a pagar 2,4100.00
027 . Ramos Escobar Maria Josefina ) o
INTENDENTE RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 01/08/2015 Sal. diario: 112.06  S.L.E 11043 $.B.C: 117.13 Couza Flin
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0,00 CURP:
1 Sueldo 156.00 1,680.90 32 Subs al Empleo acreditado -200.63
39 Subsidio al Empleo (sp) -104.03
411,S.R. antes de Subs al Empleo 96.61
99 Ajuste al neto -0.07
Total Percepciones 680,90 Total Daducci}o’nes T 040
Neto a pagar 1,785.00
' LARRLA. D) ¢ Phaded.
Total Departamento  EVENTUALES ) :
- Percepcidn - Importe Deduccion Imparte
B 1 Sueldo - 6,901.35 32 Subs al Empleo acreditado -514.44
39 Subsidio al Empleo (sp) -173.78
41 1.8.R. antes de Subs al Empleo 458.63
49 [.S.R. (sp) 117.95
99 Ajuste al neto -0.02
Total Percepciones 690135 Total Deducciones 55.85
Neto del departamento 6,957.20
Total de empleados 3
Obligacién Y e s .~ Importe
89 2% Fondo retiro SAR (8) Rt 144.50
90 2% Impuesto estatal R ' 138.03
93 Riesgo de trabajo (9) . 8,168.76
96 |.M.S.S., empresa . : . 1,126.06
-97 Infonavit empresa: 361.24
98 Guarderia LM.S.S, (7) : 72.25
Total Obligaciones’ e e 10,010.86
- 000850
Rubros |.M.S.8. Empresa Empleado
ARSI SR EEETEIIs IR T esartesraRaneTIE .....................“......; .:?.........-.........;;..1.; ? ESTE DOCUMENTO‘Ei
Invalidez y Vida g 126.4 5 EN
Cesantia y Vejez 20758 - 81.28 PARTE DE LACU AR DIE
Enf. Gral. (3 SMDF) 643.53 0.00 PUBLICA DEL SISTE/

EL GRULLO 2015-20%7
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57 MA PARA EL DESARRuULLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNIL.”10 DE EL GRULLO JALISCO

e IMS: 20000000000
JWRFC: SDI -B61127-T14 Hoja: 6
Lista de Raya del 01/Feb/2016 al 15/Feb/2016

Periodo Quincenal No. 3

INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO

Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 2.08 0.75
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 126.43 45.16
’;'
goo00 ol
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//PSTEMA PARA EL DESARI@LLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUN&!O DE EL GRULLO JALISCO

Reg Pat IMSS: 00000000000

RFC: 8DI -861127-T14 i Hoja: 7
e X Lista de Raya del 01/Feb/2016 al 15/Feb/2016
: Periodo Quincenal No. 3
INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO
5 CONFIANZA Reg Pat IMSS H63-13069-38-5
Percepcion Valor importe Deduccion Valor Importe
Gonzalez Gonzalez Eurise Jazmin
‘DIRECTORA GENERAL RFC:t Afiliacion IMSS: |
Fecha Ingr: 01/10/2015 Sal. diario: 398.w0  S.D.I: 416.70 S.B.C: 416.70 Cotiza Fiin
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:*
1 Sueldo 15.00 5,980.20 " 411.S.R. antes de Subs al Empleo 730.11
49 .S.R. (sp) 730.11
99 Ajuste al neto - 0.09
Total Percepciones 596020 Total Deducciones ~ p [ T 730.20
Neto a pagar 5,250.00 J t’
(A \LZ.
L \
Total Departamento CONFIANZA . : . e
Percepcidn Importe Deduccién i N Importe
1 Sueldo : 5,980.20 41 |.S.R. antes de Subs al Empleo =~ 730.11
49 [.S.R. (sp) 730.11
99 Ajuste al neto 0.09
Total Percepciones S 598020 Total Deducciones 7" 730.20
Neto del departamento 5,250.00
Total de empleados - 1
‘ Obligacién o > Importe
e R 89 2% Fondo retiro SAR (8) 125.01
_ p A 90 2% Impuesto estatal-. o 119.60
.93 Riesgo de trabajo (9) ) 7,0687.17
96 |.M:S.S. empresa 664.22
4 2 : 97 Infonavit empresa 312.63
R e - 98 Guarderia |.M.S.S, (7) 62.51
g g, e, SE =  Total Obligaciones 8,361.04
- ! '_._' = - - 'I -
Rubros IM.S.S. 7 'émpresa. ‘ Empleado
InvalidezyVida . . .. 10938 2. 39.07
Cesantiay Vejez - - : ; 196.89 . 70.32
Enf. Gral. (3 SMDF) . ; 214,51 - 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) B 34.06 12.38
Enf, Gral. Dm y Gastos) 109.38 39.07

L)
>
3



7 I’PAQ i
SISTEMA PARA-EL DESARR\JLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNI\*:“*’IO LE EL GRULLO JALISCO
Reg Pat IMSS: 00000000000
RFC: SDI -861127-T14 loja: @
: Lista de Raya del 01/Feb/2016 al 15/Feb/2016 :

Periodo Quincenal No. 3
INDEPENDENCIA NO. 40, EL GRULLO "

6 PENSIONADOS POR INCAPACIDAD PERMANENTE Reg Pat IMSS: H63-13069-38-5
Parcepcién : Valor Importe Deduccién Valor Importe
002 ~ Andrade Flores Esperanza
PENSIONADA RFC. Afiliacién IMSS: (
Fecha Reing: 16/08/2015 Sal. diario: 129.27  S.D.1: 134.79 S.B.C: 134.79 Cotiza =~
Dflas pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 15.00 2,102.00
Total Percepciones 2,10200 Total Deduccignas " >~ 0,00
Neto a pagar 2,102.00 L
/ M"r & =
Total Departamento PENSIONADO.. a’/
Parcepcién Importe Deduccién Importe
1 Sueldo 2,102.00
Total Percepciones 5:3'552'.'55 Total Deducciones
Neto del departamento 2,102.00
Total de empleados 1
Obligacién Importe
89 2% Fondo retiro SAR (8) 40.44
90 2% Impuesto estatal 42.04
93 Riesgo de trabajo (9) 2,285.92
96 |.M.S.S. empresa 348.96
97 Infonavit empresa 101.08
98 Guarderia |.M.S.S. (7) 20.22
Total Obligaciones 2,838.67
Rubros I.M.S.8. Empresa Empleado .
Invalidez y Vida ‘ - 35.38 12.64
Cesantia y Vejez 63.69 22,75
Enf, Gral. (3 SMDF) 214.51 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 0.00 0.00
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 35.38 12.63
f
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Reg Pat IMSS: 00000000000

'SISTEMA PARA EL D‘ESARR’!"LLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNIZE10 DE EL GRULLO JALISCO

RFC: SDI -861127-T14

Hoja: 9
Lista de Raya del 01/Feb/2016 al 15/Feb/2016
Periodo Quincenal No. 3
INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO
Total General )
1 Sueldo 62,143.85 32 Subs al Empleo acreditado -2,145.87
39 Subsidio.al Empleo (sp) -465,76
41 1.8.R. antes de Subs al Empleo 4,960.58
49 1.8.R. (sp) : 3,280.41
Total Percepciones T 62 143.85 Total Deducciones """fe',lflfi'zi".'é"é'
Neto general . 59,329.20
Total de empleados general 20
‘Obligacién Importe -
89 2% Fondo retiro SAR (8) 1,261.68
90 2% Impuesto estatal 1,242.89
-93 Riesgo de trabajo (9) 69,348.54
96 I.M.S.S, empresa 8,671.22
97 Infonavit empresa 3,129.16
98 Guarderia |.M.S.S. (7).. 625.82
Total Obligaciones 7777 8 4.16930
Rubroéﬂl.M.S.S. ' Empresa - Empleado -
Invalidez y Vida 1,095.18 391.13
Cesantia y Vejez , 1,971.37 704.06
Enf. Gral, (3 SMDF) . 4,290.20 . 0.00
Enf. Gral, (Exc. 3SMDF) P il 119.29 43.37
Enf. Gral. (Din. y Gastos) g '_' 1,095.18 391.17

Total de empleados : 20
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Reg Pat IMSS: 00000000000

Rubros 1.M.8.S.

Stk

Ernpresa Emmeado.

Invalidez y Vida
Cesantia y Vejez

Enf. Gral. (3 SMOF)

Enf. Gral.{Exc. 3SMDF)
Enf. Gral, (Din, y Gastos)

‘ 3059 AR IIU22 1 5
734008 aJﬂﬁGﬂgmAl .‘
J';a)o’oﬁe\lagx?r 3. 55
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e

RFC: 8DI -861127-T14 . Hoja: 1
5 Lista de Raya del 16/Feb/2016 al 29/Feb/2016
Periodo Quincenal No. 4
INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO
Reg. Pat. IMSS: 00000000000
4 EVENTUALES Reg Pat IMSS: 000-00000-00-0
Percepcion Valor Importe Deduccion Valor, Importe
029 Guerrero Lopez Gregoria e
COORDINADORA DE GRUPO DE LA 3E,, RFC: ( Afllaclén IMSS e : :
Facha Ingr: 16/10/2015 Sal. diario: 151.94 =~ S.D.I: 149.12 149, 12 3 Cotiza Fiin i
Dias pagados: 14.00 Tot Hrs trab: 112,00 Hrsdia: 8.00 Hrs extras "0.00 CURP: (
1 Sueldo 16.00 2,279.10 32 Subs al Empleo acreditado o -174.78
39 Subsidio al Empleo (sp) % -30.86
41 1.8.R. antes de Subs al Empleo 143.93
99 Ajuste al neto -0.24
Total Percepciones 2.279.10 Total Deducciones } B ¢ )
— Neto a pagar 2,310.20 B |'?.'\
: i . L,L""[ \
oy "I
030 Pelayo Ramirez Anahi g e f *‘-)
TERAPEUTA URR UNIDAD REGIONAL .. RFC: 3 Aﬂiamdn IMSS; — 7/ -
Fecha Ingr: 01/02/2016 Sal, diario: 14e...  G.waivwu B.C: 0. OO _ Cotiza Fiin
Dias pagados: 14.00 Tot Hrs trab: 112.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras - 0:00 CURP; |
1 Sueldo 15.00 2,140.05 32 Subs al Empleo acreditado -188.71
39 Subsidio al Empleo {sp) -59.92
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 128.80
99 Ajuste al neto -0.03
Total Percepciones ""3.140.05 Total Deducciones 58,05
Neto a pagar 2,200.00 " )
"“‘f‘n‘\in \KJ*?:’
Total Departamento EVENTUALES
3 Percepmén ) Importe ; ’quucclén,, AT e Importe--
: - 32 Subs al Empleo acredjiado _ L e 3609
.. 39 Subsidio al Emplec e L Ll T TTENE008
-~ 411,S.R. antes de Subs al Empleo - ® 227273
T s 99 Ajuste al neto '_ i 027 7
' Torases aneassanenne oo LR o : > z 4 : L ...5‘.'................_ G
pCiones: ; 441915 - Total Daduccmnes- SR e e, e e O B
Neto dal departamento . 4,510:20 - - e _ _ e e s
~-Totalde empleados 22 . s i . e 3
Gt Obligacion R _ Importe
89 2% Fondo retiro. SAR (8) 41,75
90 2% Impuesto estatal © B88.38
93 Riesgo-de trabajo (Y. - 1,043.84
- 96 .M.S.S. empresa - © 539.24
97 Infonavit empresa - 104.38
98-Guarderia |.M.8.8.(7) ~20.88
Total Obligaciones - T1838.47




v

~ CONTPAQ .

'SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

Reg Pat IMSS: 00000000000

RFC: SDI-861127-T14 . ‘ Hoja: 2
- Llsta-de Raya del 16/Feb/2016 al 29/Feh/2016
Periodo Quincenal No. 4
INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO
Reg. Pat. IMSS: H6311824385°
Reg. Pat. IMSS: H6313069104
Reg. Pat. IMSS: H6313069385
3 PERMANENTES Reg Pat IMSS: H63-13069-38.5
Percepcion Valor | Importe Deduccion Valor Importe
001 Alcantar Perez Rosa Elia ‘
COCINERA RFC; # Afiliacion IMSS:
Facha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 151.95  S.D.I: 159.43 S.B.C: 159.43 Cotiza rijo
Dias pagados: 14,00 Tot Hrs trab: 112.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:,
1 Sueldo 15.00 2,279.25 32 Subs al Empleo acreditado -174.78
. 39 Subsidio al Empleo (sp) -30.84
41 .S.R, antes de Subs al Empleo 143.94
99 Ajuste al neto !
Total Percepciones o 227925 Total Dedticciones i ;':—
Neto a pagar 2,310.00 e L2 J !
Ay >0 &g bt
004 Fonseca Gallaga Jessica Yadlr R
SECRETARIA GENERAL " Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal, diario: 195.82  S.U.I: zu0.48 S.B.C: 2u5.48 Cotiza ™"~
Dias pagados: 14.00 Tot l-Trs trab: 112.00 Hrs dia: 8.00 Hrs exiras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 15.00 2,937.30 32 Subs al Empleo acreditado -145.38
41 .S.R, antes de Subs al Empleo 216,64
49 |.S.R. (sp) 70.16
551.5.R,a compensar -67.14
99 Ajuste al neto 0.08
Total Percepciones e 2.93730 Total Deducciones” s | TR T 310"
Neto a pagar = 2,934.20 7 ) ﬂ
s KPT
005 Gonzalez Flores Rosalva 2
COCINERA M- - Afiliacién IMSS:
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 135 35 S.D.: 142,02 S.B.C: 142,02 Gouza Fin
Dias pagados: 14,00 Tot Hrs trab: 112,00 Hrs dia: 8,00 Hrs extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 15.00 2,030.25 32 Subs al Empleo acreditado -188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -69.75
. 471°1.S:R, antes de Subs al Empleo. -~ 118,97
Total Percepciones o 203 25 Total Deducciones.- 59,75 -
Neto a pagar 2,100.00 ! / . -
‘,'r" _",'k_:".,; .-_;.. {j ,v-;,r"le\ ] eV " /_ =
006 Gonzalez Rodriguez Maricela. sl i e - i
TRABAJADORA SOCIAL DE UAVI Y DIF  RFC: ¢ Afiliacién IMSS:
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal, diario: 264,93  S.0.I: 27/8.0v S$.8.C: 278.00 Cotiza ==~
Dias pagados: 14.00 Tot Hrs trab: 112,00 Hrs dia: 8.00 Hrs exlras: CURP:
1 Sueldo 16.00 3,973.95 41 1.8.R. antes de Subs al Empleo 344,86,
49 I.S.R. (sp) . 344,86
99 Ajuste al neto 0,09
. Total Percepciones oo 3.97395 . Total Deducciones ,f' £ "'344.95
Neto a pagar 3,629.00 Lol et - ’
A AN O M
008 Montiel De La Rosa Lisa Monic- &
ENCARGADA DE PROGRAMAS ALIMEN., RFC: Afiliacion IMSS; 1
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal, diario; 289,57  S.D.|: 303.85 5.8.C: 303.85 Cotiza F*~
Dias pagados: 14.00 Tot Hrs trab: 112.00: : Hrs dia: 8:00 Hrs extras: CURP:
1 Sueldo 16.00 4,343,55 411SR. antes de Subs al Empi&; “ 0 405,90
4918.R F 405.90
99 A]UStB al neto reTE DOCUMENTO ES 0.05
Total Percepciones 4,343.55 Total Deducciones  ~4RTE DE LA CUENTA 40595
Neto a pagar 3,937.60 X

- . . ,BLICADELSISTEMADIF
: EL GRULLO 2015-2018
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'SISTEMA PARA. ELDESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DELMUNICEPIO DE EL GRULLO JALISCO

Reg Pat IMSS: 00000000000

RFC; SDI -861127-T14 . : 5 e o Hoja: 3
i Lista de Raya del 16/Feb/2016 al 29/Feb/2016
Periodo Quincenal No, 4. /
INDEPENDENCIA NO. 40, EL-GRULLO '_ :":f%];‘éj&;,g,.eav-,
009 Puerto Covarrubias Joel Octavi~
COORDINADORA Y JURIDICO DE LA U,, RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 329.36  S.D.1: 349.060 S.B.C; 345,60 Couza ~iin
Dias pagados: 14.00 Tot Hrs traiq 112.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: .
1 Sueldo . ) 15,00 4,940.40 2; : S.R. antes de Subs al Empleo . ’ 512.86
: g R . i : 512.86
) ; 99 Ajuste arneto ¢ 0.14
Total Percepciones 494040 ... Total Deducciones i - = \w.: “513.00-
Neto a pagar . 442740 “a ‘ 8
010 Ramirez Jimenez Ana Patricia :
PROMOTORA COORDINARORA DE PAl.. RFC: Afiliacién IMSS;
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal, diario: 220.+v .Ul €010 S.B.C: 231.28 ‘Cotiza Fijo
Dias pagados: 14.00 Tot Hrs trab: 112.00 Hrs dfa; 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: |
1 Sueldo 15.00 3,306.00 32 Subs al Empleo acreditado -125.10
41 1.8.R. antes de Subs al Empleo 255.65
49 1.S.R. (sp) 130.55
99 Ajuste al neto -0.15
Total Percepciones 3,30600 s “ Total Deducciones ., "llfiﬁ..'é'(')'
Neto a pagar 3,175.60 PR g
Lo - \,z,f{.\ i/
011 Ramirez Martinez Arnoldo Lorenzo '
COORDINADOR DE PREVERP Y PROP.. RFC: Afiliacion IMSS: (
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario; 2519 s.U. S.B.C: 264.40 Uluca 1in
Dias pagados: 14.00 Tot Hrs trab: 112.00 Hrs d[a 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: B
1 Sueldo 15.00 3,779.55 41 1.8.R. antes de Subs al Empleo 313.76
49 1.S.R. (sp) 313.76
- 99 Ajuste al neto 0.01
Total Percepciones ........ 3.7?’955 Total Deducciones AT
Neto a pagar - 3,465.80 ;; . .h’ . 5
O e
012 Ramos Cruz Maribel ’
PSICOLOGA DE UAVI Y DIF ; RFC: . 1 Afiliacion IMSS: ( s
Facha Ingr: 01/10/2012 Sal, diario: 308.44  S.D.I: 323.65 $.B.C:323.65 | Cofiza Filn
Dias pagados: 14,00 Tot Hrs trab: 112.00 Hrs dia: 8,00 Hrs extras: 0.00° CURP: |
1 Sueldo ™ ~ ; 15,00 4,656.60 : 41 |.S.R, antes de Subs al Empleo 456,63
49 I.S.R. (sp) 456.63
" 99 Ajuste al neto 0.17
Total Percepciones ‘ 4,62660 Total Deducciones oot 4 5680
& Neto a pagar 4,169.80 / ;,
o ; [
013 Sandoval Medina Victor Alberto - -
CHOFER RFC; Afiliacién tMSS
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diarlo: 216,00 S.D.I: 229.26 8.B.C: 229.26 Cotiza F"~ »
Dias pagados: 14.00 Tot Hrs trab: 112,00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: ‘ 0.00 CURP:
"1 Sueldo 15.00 3,277.50 32 Subs al Empleo acreditado -125.10
41 1.8.R, antes de Subs al Empteo 252,55
) 491.8.R. (sp) 127.45
99 Ajuste al neto 0.05
Total Percepciones ¥ . 3.27750 Total Deducciones. .. A 12750
Neto a pagar T 3,150.00"
0.14 Garcia Canal Marissa ’
JEFA DE CLINICA DE REABILITACION RFC: ¢ Afiliacion IMSS /
Fecha Ingr: 01/12/2012 Sal. diario: 151...  oun S.B.C: 169.43 LulLa 1w
Dias pagados: 14,00 Tot Hrs'trab: 112.00 Hrs dfa 8.00° Hrs extras;. 0.00 CURP: G
1.Sueldo <+ v 16.00 2,279.10. -+ 32.Subs al Empleo acreditado -174.78
: - 39:Subsidio. al Empleo (sp) -30.86
A 41'L.5.R. antes-de Subs al Empleo 143.93
: 99°Ajuste al neto -0.04
Total Percepciones oo Total Deducciones : 3090
Neto a pagar : 2,310.00- - : TOES
pag | gsTE DOCY MEN e}
L SISTEMA DIV

JO00 138 pUBLICA DE
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CSISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

{eg Pat IMSS: 00000000000
RFC: SDI-861127-T14

. Hoja: 4
Lista de Raya del 16/Feb/2016 al 29/Feb/2016 - a
Periodo Quincenal No, 4
INDEPENDENCIA NO. 40, EL GRULLO
015 Mendez Figueroa Hilda Laura
PROMOTORA DE DESARROLLO COMU.. RFC: Afiliacién IMSS:
Fecha Ingr: 01/12/2012 5 Sal. diario: 195.83  S.D.I: 2Ub.49 S$.B.C: 205.49 Cotiza Fiin
Dias pagados: 14.00 Tot Hrs trab: 112.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: !}
1 Sueldo 15.00 2,937.45 32 Subs al Empleo acreditado 145,38
411.8.R, antes de Subs al Empleo 21555
49 |.S.R. (sp) 70.18
99 Ajuste al neto 0.07
Total Percepciones i S 937 45 .. Total Deducciones ~  TTY™X 70.25
Neto a pagar - 2,867.20 i o
T A
016 : Rincon Villegas Estela o
INTENDENTE DE LA UNIDAD REGIONA.. RFC: Afiliacién IMSS
Fecha Ingr: 01/12/2012 Sal. diario: 135.35  S.D.I: 142,02 S.B.C: 142.Le Cotiza Fiin
Dias pagados: 14,00 Tot Hrs trab: 112,00 Hrs dia; 8,00 Hrs extras: 0.00 CURP
1 Sueldo . 15.00 2,030.25 32 Subs al Empleo acreditado -188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -69.75
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 118.97
Total Percepciones T 2.030.25 Total Deducciones 6975
Neto a pagar 2,100.00 - e N w5
X \/is.i.(fzﬂ-‘,* ;" Y b a5
Total Departamento  PERMANENT,, s s
Percepcion . Importe Deduccion Importe
1 Sueldo 42,741,156 32 Subs al Empleo acreditado -1,267.94
39 Subsidio al Empleo (sp) -201.20
41 |.S.R. antes de Subs al Empleo 3,499.11
49 .S.R: (sp) 2,432.35
55 .S.R. a compensar 67.14
99 Ajuste al neto 0.54
Total Percepciones 4274115 Total Deducciones - - o 916455
Neto del departamento 40,576.60 - e
Total de empleados 13 a * 4
. ‘ Oﬁllgaclén ' ‘. Importe
. 89 2% Fondo retiro SAR (8) 37.18
90 2% Impuesto estatal - 854.84
93 Riesgo de trabajo (9) 47,327.71
- 96 |.M.S.S. empresa © 5,464.00
97 Infonavit empresa 2,092.96
98 Guarderia I.M.S.S. (7) 418,59
Total Obligaciones "'56,995.28

Rubros [.M.S.S. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 732.52 261.62 i
Cesantia y Vejez 1,318.56 470.91
Enf, Gral. (3 SMDF) 2,602.73 0.00
Enf, Gral. (Exc. 3SMDF) 77.62 28.22

Enf, Gral. (Din. y Gastos) 732,57 261.60.- L

ESTE DOCUMENTO ES
PARTE DE LA CUENTA

pUBLICA DEL SISTEMA DiF

EL GRULLO 2015-2018
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'SISTFEMA PARA EL DESARROLLO iNTEGRAL DELA FAMILIA DEL

Reg Pat IMSS: 00000000000
RFC: SDI -861127-T14

MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

Lista de Raya del 16/Febfzo16 al 29/Feb/2016 e g
Periodo Quincenal No. 4
INDEPENDENCIA NO. 40, EL GRULLO
4 EVENTUALES Reg Pat IMSS: H63-13069-38-5
Percepcién Valor Importe Deduccion Valor Importe
019 Chavez Sanchez Jose De Jesur
(Ninguno) RFC: t Afiliacién IMSS:
Fecha Ingr: 15/06/2013 _ Sal, diario: 212,68  S.D.I: 222.88 S.B.C: 222.88 Cotiza Fiin
Dias pagados: 14.00 Tot Hrs trab: 112.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: ( 08
1 Sueldo 156.00-. 3,190.20 32 Subs al Empleo acreditado -126.10
41 [.8.R. antes de Subs al Empleo 243.05
49 1.S.R. (sp) 117.95
55 |.8.R. a compensar -19.35
Total Percepciones T 3,190.20 Total Deducciones - e 98.60
Neto a pagar 3,091.60 ) -
026 Castillo Uribe Ariana Guadalup~ i e
% TERAPEUTA URR UNIDAD REGIONAL .. RFC: Afiliacion IMSS: 0
Fecha Ingr: 17/09/2014 Sal, diario: 135,35  S.D.I: 141 65 S.B.C: 14.ou Cotiza Fiin
Dias pagados; ~ 14.00 Tot Hrs trab: 112,00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: (
1 Sueldo 15.00 2,030.25 32 Subs al Empleo acreditado
39 Subsidio al Empleo (sp)
41 .S.R: antes de Subs al Empleo
Total Percepciones 203025 Total Deducciones. - = ,‘,._//
Neto a pagar 2,100.00 --1;;(_ Fity
et / 4
027 Ramos Escobar Maria Josef’m
INTENDENTE Af‘llacrén IMSS l
Fecha Ingr: 01/08/2015 Sal. diario: 112 06 S.0.: 117.13 C: 117.13 Louca Eiin
Dias pagados: 14.00 Tot Hrs trab: 112,00 Hrs dia: 8.00 Hrs ex{ras 0.00 CURP:
1 Sueldo 15.00 1,680.90 32 Subs al Empleo acreditado -200.63
39 Subsidio al Empleo (sp) -104.03
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 96.61
99 Ajuste al neto -0.07
Total Percepciones 168090 Total Deducciongs “Jo4 10
Neto a pagar 1,785.00 e
T Ay 3o st
Total Departamento EVENTUALES
Percepcién Importe Deduccién Importe
1 Sueldo 6,901.35 32 Subs al Empleo acreditado -514.44
39 Subsidio al Empleo‘(sp) -173.78
41 1.8,R, antes de Subs al Empleo- 458,63
49 I.S.R. (sp) 117.95
& 551.S.R.a compensar -19.35
99 Ajuste al neto -0.07
Total Percopciones o 6.90135 Total Deducciones 7525
Neto del departamento 6,976.60 .
Total de empleados 3
Obli_gacién ',lmpone
89 2% Fondo retiro SAR (8) . 134.87
90 2% Impuesto estatal 7 138.03 -
93 Riesgo-de trabajo (9) ©7,624.18
96 |.M.S.S. empresa 1,050.99
97 Infonavit empresa 337.16
98 Guarderia 1L.M.S.8. (7) 67.43.
Total Obllgau::iomaia 0 0 \ & g . 7'9,352.66
g Rubros i M S S. Empresa - Empléado _ e
Ty U R ......'...........-...... ESTE DOCuMENTQ E\
Invalidez y Vida 118.01 4214 PARTE DE LA CUE",
Cesantia y Vejez - 212.41 75.86 ® T
et FUBLICA DEL SISTE

EL GRULLO 2015-201v
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'SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE”CA FAM{F_IA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO
RS non s

Lista de Raya del 16/Feb/2016 al 29/Feb/2016
Periodo Quincenal No, 4

INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO

Enf. Gral. (3 SMDF) 600.63 0.00
Enf. Gral, {(Exc, 3SMDF) ) 1.94 0.70
Enf. Gral. (Din. y Gastos) - 118.00 42,15
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'SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO _

Reg Pat IMSS: 00000000000

RFC: SDI-861127-T14 . Hoja: 7
‘ Lista de Raya del 16/Feb/2016 al 29/Feb/2016
Periodo Quincenal No. 4
INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO
§ CONFIANZA Reg Pat IMSS: H63-13069-38-5 X
Percepcion Valor Importe Deduccion Valor Importe
028 Gonzalez Gonzalez Eurise Jazn ~
DIRECTORA GENERAL RFC:; = Afiliacion IMSS: 2
Facha Ingr: 01/10/2015 Sal. diario: 398.6%  $.U.1: 410.70 S.B.C: 416.70 Cotiza Fin
Dias pagados: -+ 14.00 Tot Hrs trab: 112.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: !
1 Sueldo ' 16.00 5,980,20 41 [.S.R, antes de Subs al Empleo 730,11
49 I.S.R. (sp) 730.11
99 Ajuste al neto 0.09
Total Percepciones 59802{] Total Deducciones 730.20
Neto a pagar 5,250.00 :
by s
Total Departamento  CONFIANZA .
Percepcién Importe Deduccion Importe
1 Sueldo 5,980.20 41 .S.R. antes de Subs al Empleo 730.11
491.S.R. (sp) 730.11
99 Ajuste al neto 0.09
Total Percepciones T 5.98020 Total Deducciones 73020
Neto del departamento 5,250.00
Total de empleados 1
o Qbligacién Importe -
89 2% Fondo retiro SAR (8) 116.68
90 2% Impuesto estatal 119.60
93 Riesgo de trabajo (9) 6,596.03
96 |M.S.S. empresa 619.96
97 Infonavit empresa 291.69
98 Guarderia |.M.S.8. (7) 58.34
Total Obligaciones T 7,802.30
Rubros |.M.S.S. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 102.09 36.46 e
Cesantia y Vejez 183.77 6563 - .
Enf. Gral. {3 SMDF) 200.21 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 31.79 11.56
Enf. Gral, (Din. y Gastos) 102.10 36.46-
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CONTPAQ |
'SISTFEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO

Reg Pat IMSS: 00000000000

JALISCO

RFC: SDI -861127-T14 . Hoja: 8
‘ Lista de Raya del 16/Feb/2016 al 29/Feb/2016
Periodo Quincenal No. 4
INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO
6 PENSIONADOS POR INCAPACIDAD PERMANENTE Rog Pat IMSS: H63-13069 385
Percepcién ’ Valor Importe Deduccién Valor Importe
002 Andrade Flores Esperanza ’
PENSIONADA RFC; AF[lamonIMSS {
Fecha Reing: 16/08/2015 Sal, diario: 129,27 S.D.1: 134.79 S.B.C: 134.79 Cotiza Fiin
Dias pagados: 14.00 TotHrs trab: 112,00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:.
1 Sueldo 156.00 ~"™1,939,05 - 32 Subs al Empleo acreditado -188.71
) e 39 Subsidio al Empleo (sp) -75.58

41 1.8.R, antes de Subs al Empleo
99 Ajuste al neto

Total Percepciones 1,939.05 Total Dedugplones Tli555
Neto a pagar 2,014.60 =gl P ;
e e
4'/’
Total Departamento PENSIONADO..
Percepcion Importe Deduccidn Importe
1 Sueldo 1,939.05 32 Subs al Empleo acreditado -188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -75.58
41 |.8.R. antes de Subs al Empleo 113.18
99 Ajuste al neto 0.03
Total Percepciones e 19390.‘: Total Deducciones T s
Neto del departamento 2,014.60
Total de empleados 1
Obligacién Importe
89 2% Fondo retiro SAR (8) 37.74
90 2% Impuesto estatal 38.78
‘93 Riesgo de trabajo (9) 2,133.53
© 96 |.M.S.S, empresa 325.69
97 Infonavit empresa 94 .35
98 Guarderia |.M.8.S. (7) 18.87
Total Obligaciones- ““é','é:t’é':é'é'

Rubros |.M.S.S. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 33.02 - 11.79
Cesantia y Vejez 59.44 21.23
Enf. Gral. (3 SMDF) 200.21 0,00
Enf, Gral, (Exc. 3SMDF) 0.00 0.00 -
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 33.02 11.80




 ONTPAQI
'SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE £L GRULLO JALISCO

Reg Pat IMSS: 00000000000
RFC: SDI -861127-T14 Hoja: 9

Lista de Raya del 16/Feb/2016 al 29!Feb!2016
Periodo Quincenal No. 4

INDEPENDENCIA NO. 40: EL GRULLO

Total General

1 Sueldo . . 61,980.90 32 Subs al Empleo acreditado -2,334.58

39 Subsidio al Empleo (sp) -541.34
41 1.8.R, antes de Subs al Empleo 5,073.71
49 |.S.R. (sp) 3,280.41
55 |.S.R. a compensar -86.49
99 Ajuste al neto 0.32
Total Percepciones 61.98090 Total Deducciones 2.65290 .
Neto general - 59,328.00
Total de empleados general 20
Obligacion Importe
‘89 2% Fondo retiro SAR (8) 1,168.22
4 90 2% Impuesto estatal 1,239.63
i 93 Riesgo de trabajo (9) 64,725.29
96 |.M.S.S, empresa 7,999.88
97 Infonavit empresa 2,920.54
- 98 Guarderia 1.M.S.S. (7) 584.11
Total Obligaciones " 7 8.6376?’
Rubros LM.S.S. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 1,022.17 365.06
Cesantia y Vejez 1,839,94 657,12
Enf. Gral. (3 SMDF) 4,004.20 0.00
Enf, Gral. (Exc. 3SMDF) 111.35 40.48
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 1,022.22 365.06

Total de empleados : 20

P



