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Ciudadanas y ciudadanos de El Grullo:

Con alegría me dirijo a ustedes para compartir los
avances y logros obtenidos durante el primer trimestre de
este 2025. Ha sido un inicio de año lleno de trabajo,
compromiso y, sobre todo, de unidad. El Grullo continúa
consolidándose como un municipio fuerte, organizado y
con visión de futuro, gracias a la participación de cada
uno de ustedes y al esfuerzo conjunto de esta
administración.

La Feria El Grullo 2025 fue una celebración que superó
expectativas y reafirmó nuestras tradiciones. Con una
recaudación histórica, organización ejemplar y una
participación ciudadana vibrante, demostramos que
somos un municipio que sabe festejar con orden, cultura
y seguridad. Agradezco profundamente a todos los que
hicieron posible esta gran fiesta del pueblo, desde los
equipos de logística, seguridad y cultura, hasta cada
grullense que vivió y disfrutó con alegría este evento.

Cabe destacar con especial importancia la visita del
Gobernador Pablo Lemus a nuestro municipio, este
reconocimiento no es casualidad, sino el resultado del
trabajo coordinado, de la visión compartida y del empeño
que cada dirección de esta administración ha puesto para
posicionarnos como un municipio ejemplar en
transparencia, participación ciudadana y planeación del
desarrollo.

El Grullo somos todos, y juntos, seguimos construyendo
la mejor ciudad.

Con aprecio y compromiso,

Mtro. Milton Carlos Cárdenas Osorio
Presidente Municipal de El Grullo, Jalisco

MENSAJE DE
Mtro. Milton Carlos 
Cárdenas Osorio

Presidente Municipal Reelecto

Regresar al índice
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Asimismo, se aseguró el suministro de gas natural a los
comedores municipales, permitiendo la continuidad en
la preparación y entrega de alimentos a la población
beneficiaria de estos servicios.

Finalmente, se llevó un control preciso mediante el
registro diario en la Bitácora de Combustible, lo cual
permite una adecuada supervisión y transparencia en el
manejo de los recursos energéticos del municipio.

DIRECCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN
Dir. Roberto Paul Moreno Santana

Durante este periodo, se llevaron a cabo labores
esenciales para el funcionamiento de las distintas áreas
operativas del Gobierno Municipal. 

Entre las acciones más destacadas se encuentra la
provisión de combustibles como gasolina, diésel, gas
LP, así como aceites y aditivos, a los vehículos oficiales
de dependencias como la Unidad Municipal de
Protección Civil y Bomberos, Seguridad Pública,
Catastro, Aseo Público, Alumbrado Público, Desarrollo
Urbano, Ecología, Educación, Obras Públicas, Parques
y Jardines, Presidencia, Rastro, Reglamentos, y
Promoción Económica, entre otras. 

Este abastecimiento ha sido fundamental para
garantizar el cumplimiento de las funciones asignadas a
cada área, contribuyendo así al bienestar y atención
oportuna de la ciudadanía.

“Suministro de Combustibles Garantiza Operatividad Municipal”

Regresar al índice
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DIRECCIÓN DE 

alumbrado público
Dir. Felipe Castorena Lepe

Regresar al índice

Durante este trimestre se brindó atención a las
solicitudes de reparación de lámparas en las calles de
El Grullo y sus comunidades, logrando los siguientes
resultados:

Reposición de 395 focos.
81 reportes de limpieza de sarro.
88 fotoceldas reparadas.
Se retiraron 5 luminarias de OV15 en mal estado y
se reemplazaron por luminarias LED de 100W en el
Camino al Centro de Rehabilitación Las Hojas.

Además, se realizaron las siguientes acciones de apoyo
e instalación:

Instalación de una base de tinaco en la cancha de
béisbol.
Instalación y habilitación de más de 100 contactos
en el Jardín Municipal para puestos.
Reposición de una lámpara de 39 obsoleta, por una
luminaria suburbana LED de 60W en la calle Jalapa
#119.

"Atención y mejoras en el
alumbrado público y servicios
municipales para el bienestar de
la comunidad."
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Se dio mantenimiento a puntos clave como la Glorieta
del Cooperativismo, La Amistad y la salida hacia El
Limón, las cuales fueron objeto de limpieza durante
cada uno de los meses del trimestre, con el fin de
conservar una imagen urbana limpia y ordenada.

Un avance significativo se registró en el programa de
separación de residuos, el cual presentaba una
situación crítica a inicios del año, con un nivel de
recuperación por debajo del 35%. Gracias a las
acciones emprendidas y a la respuesta positiva de
la ciudadanía, se logró aumentar este porcentaje a
un 65% de recuperación, reflejando un importante
progreso en la conciencia ambiental colectiva.

Asimismo, se extendieron nuevos servicios de
recolección y separación en zonas como el
Fraccionamiento El Palomar, Residencial y Villas del
Rosario, consolidando así la cobertura del servicio en
más áreas del municipio.

Durante el primer trimestre del año 2025, la Dirección de
Aseo Público del Honorable Ayuntamiento
Constitucional de El Grullo, Jalisco, llevó a cabo
diversas acciones orientadas a mantener la limpieza de
las localidades, reforzar la recolección de residuos y
fortalecer la cultura de la separación de basura entre la
población.

DIRECCIÓN DE 

Aseo Público
Dir. Roberto Vázquez Zarazúa

“Se refuerzan la Recolección y Separación de Residuos en el
Municipio”

Regresar al índice

En los meses de enero, febrero y marzo se mantuvo la
recolección de basura orgánica tres días por semana en
las distintas localidades del municipio. Además, se
atendieron 40 solicitudes en enero, 45 en febrero y
nuevamente 40 en marzo, relacionadas con el apoyo
para la recolección de basura general, orgánica y
reciclable, abarcando diversas calles y colonias.



Página 8

DIRECCIÓN DE 

Atención a Migrantes
Dir. José Luis Guerrero Benavides

Durante el primer trimestre del año 2025, la Dirección
de Atención a Migrantes del Honorable Ayuntamiento
Constitucional de El Grullo, Jalisco, desempeñó una
labor significativa al brindar asistencia personalizada a
personas del municipio y de otras localidades vecinas
en sus gestiones ante el consulado estadounidense.
Este apoyo permitió facilitar trámites relacionados con
visas y pasaportes americanos, mediante la
programación de citas, asesorías informativas y
seguimiento puntual de solicitudes.

En el mes de enero se atendió a un total de 15
personas, a quienes se orientó sobre los documentos
necesarios para sus citas, se les ayudó con la
programación correspondiente, y se dio seguimiento a
casos con citas no confirmadas. Durante febrero, se
brindó apoyo a 17 personas, enfocado en la
actualización de requisitos, asesoría para el llenado de
formularios, y la programación de citas consulares.

“Apoyo a Migrantes en Trámites
Consulares y Atención Regional”

Regresar al índice

En marzo, se atendió a 14 personas, a quienes se les
proporcionó solución a dudas frecuentes, se realizaron
reuniones informativas sobre cambios en los
procedimientos consulares, y se gestionaron nuevas
citas para pasaporte y visa. En total, 46 personas
fueron beneficiadas con el servicio de programación
de citas consulares durante este primer trimestre.

Cabe destacar que el trabajo de esta dirección no se
limitó al municipio de El Grullo, ya que se extendió el
servicio mediante el Módulo Integral de Atención y
Enlace Internacional, visitando municipios como
Tonaya, El Limón, Unión de Tula, Tecolotlán y Ejutla, lo
cual permitió acercar estos apoyos a un mayor número
de ciudadanos.



Durante el primer trimestre del año 2025, la Dirección de Catastro y Recaudación del Honorable Ayuntamiento
Constitucional de El Grullo, Jalisco, llevó a cabo diversas acciones que permitieron fortalecer la captación de
ingresos municipales y mejorar la atención a la ciudadanía en materia de servicios catastrales.
De enero a marzo se recaudó un total de $10’425,530.94 (diez millones cuatrocientos veinticinco mil
quinientos treinta pesos 94/100 M.N.) por concepto de impuesto predial. Como incentivo al pronto pago, se
implementó una campaña de promoción que consistió en la entrega de boletos para la rifa de electrodomésticos,
otorgando uno por predio pagado oportunamente.

En el mes de marzo se dio cumplimiento al Decreto No. 29825/LXIV/25 del H. Congreso del Estado de Jalisco,
mediante el cual se autoriza a los ayuntamientos aplicar descuentos de hasta el 75% en recargos a contribuyentes
que hayan incurrido en mora en el pago del impuesto predial, lo cual fue debidamente difundido y aplicado para
facilitar la regularización de adeudos.

En lo que respecta a la Dirección de Catastro, se brindaron 589 servicios durante el periodo. De estos, 72
correspondieron a Avisos de Transmisión de Dominio, lo cual representó un ingreso de $705,917.05 (setecientos
cinco mil novecientos diecisiete pesos 05/100 M.N.). Los 517 servicios restantes incluyeron la expedición de
historiales catastrales, autorizaciones de avalúos, certificados de no adeudo, copias simples, revisión y autorización
de transmisiones patrimoniales, así como trámites de subdivisión.

Asimismo, se registró la apertura de 157 cuentas urbanas derivadas de nuevos registros, fraccionamientos o
subdivisiones, y la apertura de 2 cuentas rústicas, fortaleciendo así el padrón catastral del municipio.
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DIRECCIÓN DE 

CATASTRO
Dir. Erik Eduardo García Ramos

“Incrementa Recaudación Predial y Atención en Catastro Municipal”

Regresar al índice
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DIRECCIÓN DE 

Cementerios
Dir. Eloy Tejeda Santana

Regresar al índice

El Departamento de Cementerios Municipales, se llevó
a cabo una serie de acciones enfocadas en la
prestación de servicios funerarios, atención al
ciudadano y mantenimiento de las instalaciones del
inmueble.

En el mes de enero se realizaron 8 inhumaciones, 1
exhumación, 1 constancia, 5 manifestaciones y la venta
de 1 fosa. También se ejecutaron labores de limpieza
general en el panteón y se realizó la poda de árboles
cercanos a distintas fosas, con el objetivo de mantener
el entorno seguro y ordenado.

Durante el mes de febrero, se ofrecieron 15
inhumaciones, 1 constancia, 5 manifestaciones, 2
permisos de remodelación y 1 venta de fosa. Además,
se condonaron 2 servicios de sepultura como apoyo a
familias en situación de vulnerabilidad. 

Se continuó con la limpieza general del cementerio,
reafirmando el compromiso por conservar espacios
dignos para la ciudadanía.

“Servicios Funerarios y Mantenimiento en el Cementerio
Municipal”

En el mes de marzo, se brindaron 12 servicios de
inhumación, 3 exhumaciones, 1 constancia, 8
manifestaciones y 3 permisos de remodelación.
Asimismo, se condonó una fosa nueva y 2 servicios de
sepultura a familias de escasos recursos. 

Durante este mes, se realizaron trabajos de recolección
de escombro en las calles internas del cementerio y
mantenimiento a la zona de jardinería ubicada en la
entrada, promoviendo así un entorno más limpio y
digno.



En el mes de enero se participó activamente en la
organización de la Feria El Grullo 2025, logrando una
recaudación histórica por concepto de patrocinios,
gestionando más de $500,000.00 (quinientos mil
pesos 00/100 M.N.) gracias al trabajo coordinado con
los diferentes OPD’s. 

Como parte de las acciones sociales, se distribuyeron
cuatro toneladas de jitomate gratuito entre comunidades
del municipio. Además, se realizaron 46 traducciones y
38 inscripciones, lo cual representó un ingreso total de
$42,128.00 (cuarenta y dos mil ciento veintiocho pesos
00/100 M.N.) a las arcas municipales. Cabe destacar la
emotiva entrega se encontraban personas con mas de
25 años sin ver a sus familiares.

Durante este trimestre, se puso en marcha el Módulo
Integral de Atención y Enlace Internacional en los
municipios de Ejutla, Tonaya, Unión de Tula y
Cuautitlán de García Barragán, logrando atender a
250 personas. De la misma manera se brindó el
servicio a los municipios de Atengo y El Limón, donde
se brindó atención eficaz a ciudadanos en trámites
como pasaporte mexicano, visa americana y doble
nacionalidad.

En ese mes se realizaron 16 traducciones y 10
inscripciones, generando $15,238.00 (quince mil
doscientos treinta y ocho pesos 00/100 M.N.) y se
entregaron cinco toneladas de jitomate gratuito en las
comunidades de Puerta de Barro, Las Pilas y fuera de
la Presidencia Municipal, en atención directa a familias
vulnerables.
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DIRECCIÓN DE 

Asuntos Internacionales y
Ciudades Hermanas

Dir. César Gómez Ayala

Regresar al índice

“Gestión Internacional y Programas Sociales Fortalecen el tejido social
de nuestro municipio”

En marzo, se concretó la integración del Consejo
Municipal de Ciudades Hermanas, conformado por 18
miembros. Este órgano trabajará en la coordinación y
gestión de recursos mediante el programa del mismo
nombre. Al cierre del mes, se realizaron 30 traducciones
y 25 inscripciones, lo que representó un ingreso
adicional de $27,510.00 (veintisiete mil quinientos diez
pesos 00/100 M.N.) a las finanzas municipales.
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DIRECCIÓN DE 

Comedor Asistencial

Dir. Mayra Jassivi Pelayo Santana

El Comedor Municipal de El Grullo mantuvo su compromiso con la niñez grullense y con diversas áreas del
Ayuntamiento, realizando labores enfocadas en la mejora del servicio alimentario, mantenimiento de espacios y
colaboración institucional.

En este periodo se llevaron a cabo ajustes en el padrón de beneficiarios, incluyendo altas y bajas, quedando un
total de 150 personas registradas. Diariamente, se atendió un promedio de 100 a 120 niñas y niños, quienes
acudieron de forma regular a recibir sus alimentos en un entorno seguro y digno.
Para garantizar la calidad del servicio, se dio mantenimiento a distintas áreas del comedor, enfocándose en
mantener espacios higiénicos y adecuados para el consumo de alimentos, priorizando el bienestar de los menores.

Asimismo, se brindó apoyo en la preparación de alimentos a diversas direcciones municipales que así lo solicitaron,
en el marco de cursos, talleres y otros eventos organizados por el Gobierno Municipal. También se prestaron las
instalaciones del comedor para la realización de un curso de repostería promovido por el programa de Misiones
Culturales, fortaleciendo con ello el vínculo con programas de desarrollo comunitario y capacitación.

Finalmente, el personal del Comedor Municipal acudió a la invitación del señor Enrique Guerrero al tradicional
evento del Barco de los Niños, reafirmando su presencia y compromiso en actividades de convivencia y
fortalecimiento social.

“Fortalece el Comedor Municipal su Labor de Alimentación y Apoyo
Comunitario”

Regresar al índice
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La Dirección de Comunicación Social realizó acciones
estratégicas para fortalecer la difusión de las actividades
del Gobierno Municipal a través de perifoneo, diseño
gráfico y cobertura de eventos.

Se ejecutaron diversos perifoneos para informar y
convocar a la ciudadanía a participar en programas,
eventos y campañas municipales. 

Brigada de la Salud (Enero y Febrero)
Desfile de Primavera (Marzo)
Entrega de láminas galvanizadas (Febrero)
Campaña "Planta tu huella" (Marzo)

La creación de materiales gráficos fue esencial para
comunicar de forma visual las acciones del gobierno.

Cartel del Desfile de la Primavera (Marzo)
Carteles y reconocimientos de la Carrera de la
Amistad (Febrero)
Carteles de clases culturales municipales (Febrero)
Campaña "Basura en tu colonia" (Marzo)

Se brindó cobertura multimedia a distintos eventos que
reflejan el quehacer gubernamental y la vida comunitaria. 

Carrera de la Amistad (Febrero)
Desfile de la Primavera (Marzo)
Entrega de láminas y apoyos sociales (Febrero y
Marzo)
Natalicio del Dr. Gabriel Gómez Michel (Marzo).

El impacto generado por los contenidos publicados
durante este trimestre fue significativo. A continuación se
detallan los alcances mensuales y su suma:

Febrero: 770,000 visualizaciones / 59,200 cuentas
alcanzadas
Marzo: 892,200 visualizaciones / 89,400 cuentas
alcanzadas.

DIRECCIÓN DE 

Comunicación Social

Dir. Stephanie González Zamora

Regresar al índice

“Alcance total estimado:
1,662,200 visualizaciones y
48,600 cuentas alcanzadas”
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DIRECCIÓN DE 

CULTURA
Dir. Francisco Cruz Zepeda

En el mes de enero, se celebró con entusiasmo una de las
tradiciones más queridas por la comunidad: la partida de la
Rosca de Reyes gigante, la cual dio la vuelta al jardín
municipal, simbolizando la unión y la alegría entre los
habitantes. El evento contó con la colaboración de la
Iglesia Católica y la participación del padre Marcell, quien
otorgó la bendición a esta celebración tradicional.

Durante febrero, se llevó cultura a las comunidades de El
Aguacate y El Cacalote, donde se realizaron
presentaciones de ballet de jazz, mariachi y música en
vivo. Los eventos fueron recibidos con gran entusiasmo
por parte de los grullenses, quienes expresaron su
agradecimiento al Gobierno Municipal por hacerlos
partícipes de estas actividades que refuerzan los lazos
comunitarios y acercan expresiones artísticas a todos los
rincones del municipio.

En el mes de marzo, en coordinación con las direcciones
de Deportes y Comunicación Social, se transmitió en la
Alameda Municipal el clásico nacional Chivas vs América,
generando una noche llena de emociones y ambiente
familiar. Esta actividad destacó por la presencia de dos
futbolistas grullenses en los equipos participantes: Israel
Reyes, del Club América, e Hugo Camberos, del Club
Chivas, lo cual provocó un sentimiento de orgullo local
entre los asistentes.

Regresar al índice

“Promueven la Cultura y el
Convivio Social en Comunidades

Grullenses”
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En el mes de febrero, se organizó la Carrera Recreativa de
la Amistad de 3.5 km, la cual dio inicio y concluyó en la pista
de atletismo El Centenario. Esta actividad, orientada a
promover la actividad física en un ambiente amistoso, tuvo
como dinámica principal que los participantes iniciaran y
finalizaran el recorrido de la mano, resaltando el valor de la
amistad. Se premió a los tres primeros lugares en las
categorías infantil y libre, fomentando la sana competencia y
el compañerismo.

Asimismo, se apoyó la participación del joven paratleta
Cristhoper Alexander Vázquez Contreras, quien asistió al
concentrado de la Selección Jalisco rumbo a los
Paranacionales CONADE 2025. Gracias a su desempeño,
logró su clasificación al Grand Prix, representando con
orgullo al municipio en las pruebas de 5,000 metros, 1,500
metros y 800 metros.

Durante el primer trimestre del año 2025, la Dirección de
Deportes del Honorable Ayuntamiento Constitucional de El
Grullo, Jalisco, realizó actividades enfocadas en la
activación física, la convivencia comunitaria y el impulso al
deporte incluyente.

Como parte de las tradiciones locales, el 11 de enero se
llevó a cabo el tradicional encuentro de fútbol con los Hijos
Ausentes, realizado en las instalaciones de la cancha El
Progreso. El partido, que concluyó con un empate de 1 a
1, estuvo lleno de emoción y hermandad. Al finalizar el
encuentro, se ofreció un convivio con la participación
musical del Mariachi Sol de Jalisco y la Banda Tradicional,
brindando a los asistentes un ambiente cálido y festivo.

DIRECCIÓN DE 

deportes
Dir. Cesar Naranjo Rico

Regresar al índice

“Promueven la Activación Física y
el Deporte Inclusivo en El Grullo”
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DIRECCIÓN DE 

Desarrollo social
Dir. Teresa Elizabeth González Jiménez

Se implementaron diversas acciones en beneficio directo
de la ciudadanía, enfocadas en el bienestar familiar, la
salud preventiva y el acceso a programas sociales.

Una de las acciones destacadas fue la entrega del
programa de calentadores solares, realizada en el Centro
Cultural, donde 26 personas resultaron beneficiadas,
contribuyendo así a la economía familiar y al uso de
energías limpias.

Asimismo, se realizó una gira por distintas comunidades
del municipio, en la cual se entregaron kits de salud que
incluían jarabe para la tos, toallitas sanitizantes y gel
antibacterial, como parte de las estrategias de prevención
y cuidado de la salud comunitaria.

En el marco de estas acciones, se llevó a cabo la Brigada
de Salud Comunitaria, la cual ofreció servicios de
ultrasonido de distintos órganos y tejidos con el propósito
de prevenir enfermedades y permitir un diagnóstico
oportuno. Esta jornada médica logró beneficiar a un total
de 138 personas.

De igual forma, se efectuó la entrega de láminas
galvanizadas a precio especial, en apoyo a familias con
necesidad de mejorar sus condiciones de vivienda. En
total, 38 personas fueron favorecidas con este programa.

Regresar al índice

“Salud y Apoyos Sociales
Benefician a Familias Grullenses”



Página 17

DIRECCIÓN DE 

Desarrollo Rural y Fomento
Agropecuario

Dir. Fermín Eduardo García Acosta

Durante el primer trimestre del año 2025, la Dirección de
Desarrollo Rural e Innovación Agropecuaria del Honorable
Ayuntamiento Constitucional de El Grullo, Jalisco, fue sede
de reuniones regionales clave para el impulso de políticas
agropecuarias, el fortalecimiento de la producción local y la
reglamentación de prácticas tradicionales.

Como acción destacada, la dirección albergó una reunión
regional para la iniciativa de reglamentación de los
pajareteros, en la que se acordó someter a votación un
reglamento que regule la venta de la bebida tradicional
conocida como “pajaretes”, abriendo un espacio de
diálogo que busca preservar la tradición con orden y
legalidad, en beneficio tanto de consumidores como de
productores.

Asimismo, El Grullo fue sede de la primera reunión del
Consejo de Desarrollo Rural Sustentable del Distrito,
celebrada en el auditorio de la Casa de la Cultura, donde
se abordaron temas sobre la vigencia e interpretación de
dictámenes de las campañas contra brucelosis y
tuberculosis bovina y ovicaprina, permitiendo actualizar el
estatus zoosanitario de los municipios de la región.

Finalmente, la dirección fungió como ventanilla regional de
la Secretaría de Desarrollo Rural del Estado de Jalisco,
atendiendo a productores de toda la región Sierra de
Amula. Se brindó asesoría personalizada para la
integración de expedientes y trámites relacionados con
apoyos agropecuarios, reafirmando el compromiso con el
fortalecimiento del campo grullense y el desarrollo
sustentable.

Regresar al índice

“El Grullo Impulsa la
Reglamentación Tradicional y el
Desarrollo Agropecuario
Regional”
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DIRECCIÓN DE 

Desarrollo urbano
Dir. Alfonso de Jesús de la Lima Moreno

Como parte de la actualización profesional y técnica, se asistió al “Taller de Capacitación en la implementación del
Programa de Vivienda para el Bienestar Jalisco 2025-2030”, realizado en el Instituto Jalisciense de la Vivienda. Este
evento contó con la participación de importantes autoridades en el ámbito del desarrollo urbano, quienes se encuentran
comprometidos con el crecimiento orgánico y efectivo de nuestra ciudad. 

En seguimiento al marco normativo estatal, se llevó a cabo la conformación e instalación de la Comisión Municipal de
Regularización de El Grullo, en cumplimiento del artículo 9 de la Ley para la Regularización y Titulación de Predios
Urbanos en el Estado de Jalisco. La sesión contó con la presencia virtual del las principales personalidades quienes tiene
partida en el desarrollo urbano estatal y ahora forman parte de ésta comisión tiene como objetivo dar continuidad a las
labores de regularización y titulación de predios urbanos en beneficio de la certeza jurídica del patrimonio de las familias
grullenses.

Finalmente, se participó en la instalación y toma de protesta del Consejo de Planeación para el Desarrollo Municipal
(COPPLADEMUN), del cual se forma parte como integrante, reafirmando el compromiso con la participación ciudadana y
la planeación integral del desarrollo local.

“Avanza El Grullo en Materia de Vivienda y Regularización de Predios”
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DIRECCIÓN DE 

Educación
Dir. Margot Ortíz Guevara

De enero a marzo se realizaron visitas a distintas escuelas
para conocer de manera directa sus necesidades en
materia de infraestructura. Entre los planteles atendidos
destaca la escuela Agustín Yáñez CAM, donde se
construyó una banqueta perimetral, banquetas internas y
una rampa de acceso, garantizando mayor seguridad y
accesibilidad para los alumnos. Asimismo, en la escuela
primaria Crespo Monárrez, se construyó una barda lateral,
obra necesaria debido a que el plantel carecía de ella, lo
cual representa una mejora importante en las condiciones
de seguridad.

Durante el mes de marzo, se llevó a cabo con gran éxito el
Desfile de la Primavera, en el cual participaron alumnos de
preescolar. El evento reunió a 1,039 niñas y niños, quienes
recorrieron las principales calles de la cabecera municipal
en un ambiente lleno de color, alegría y orden, siendo bien
recibido por la comunidad grullense.

Ese mismo mes, se conmemoró el 219° aniversario del
natalicio de Benito Juárez, así como el 60° aniversario del
natalicio del Dr. Gabriel Gómez Michel. En este último
evento, familiares y amigos del doctor se reunieron en una
ceremonia emotiva donde se rindió homenaje a su
memoria, resaltando su legado y compromiso con la
sociedad.

“Atención a Escuelas y Eventos Cívicos Marcan el Trimestre Educativo”
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DIRECCIÓN DE 

HACIENDA MUNICIPAL

Dir. Gonzalo López Barragán

Durante el primer trimestre del año 2025, la Dirección de Hacienda Municipal del Honorable Ayuntamiento Constitucional
de El Grullo, Jalisco, realizó diversas actividades enfocadas en la gestión y administración eficiente de los recursos
públicos municipales. Se registraron ingresos provenientes de impuestos, derechos, productos, aprovechamientos,
participaciones y aportaciones federales, así como de convenios y otras fuentes de financiamiento.

Por otro lado, los egresos se distribuyeron en distintos rubros como servicios personales, materiales y suministros,
servicios generales, transferencias, ayudas sociales, bienes muebles e inmuebles, así como inversión pública, en
concordancia con las necesidades operativas y de infraestructura del municipio.

La Dirección reiteró su compromiso con la rendición de cuentas, la disciplina financiera y el cumplimiento de los
principios de austeridad y legalidad, para asegurar el funcionamiento continuo de los servicios públicos y garantizar un
manejo responsable y transparente de los recursos municipales.
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DIRECCIÓN DE 

Informática
Dir. Jesús López Ramírez

El día 12 de marzo, se realizó la instalación temporal de
una red inalámbrica en la Casa de la Cultura, con motivo
del evento de conformación del Consejo de Planeación
Participativa Regional, organizado por el Gobierno del
Estado. Gracias al apoyo de Red Jalisco, se proporcionó
conectividad WiFi con un ancho de banda de entre 50 y
100 Mbps, cubriendo tanto las oficinas como las áreas
comunes del Centro Cultural. Este servicio permitió que
cerca de 500 asistentes hicieran uso de herramientas
digitales de manera eficiente a lo largo del evento,
garantizando así una conectividad estable y funcional.

Asimismo, se ejecutó el proyecto de videovigilancia con
tecnología solar, mediante el cual se llevó a cabo el
proceso de cotización, capacitación e implementación de
un sistema de cámaras alimentadas por paneles solares,
con una inversión de $10,614.00 (diez mil seiscientos
catorce pesos 00/100 M.N.). Este sistema permitirá
fortalecer la seguridad en calles con acumulación
recurrente de residuos, especialmente en zonas sin
acceso a infraestructura eléctrica, fomentando el uso de
energía limpia y mejorando el entorno urbano.

Finalmente, el departamento brindó atención oportuna a
incidencias tecnológicas, respondiendo a reportes
relacionados con fallas técnicas, mantenimiento preventivo
y correctivo, así como problemas en dispositivos y
sistemas tecnológicos tanto del Gobierno Municipal como
de los organismos públicos descentralizados, asegurando
así la operatividad continua de los servicios institucionales.

"Fortaleciendo Infraestructura
Tecnológica y Proyectos
Sustentables en El Grullo”
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DIRECCIÓN DE 
imaj

Dir. Néstor Adrián Naba Pérez

Instituto Municipal de Atención a la
Juventud

Al inicio del año, se puso en marcha la campaña “Sin globito no hay fiesta”, como parte de las actividades de la Feria El
Grullo 2025. Esta estrategia de concientización incluyó la colocación de puntos de prevención en el tradicional Callejón
de la Alegría, donde se entregaron de forma gratuita alrededor de 1,500 preservativos a los asistentes, con el
objetivo de promover la prevención y el autocuidado durante los eventos festivos.

En el marco de la celebración del Día del Condón, se
visitaron planteles educativos como la Preparatoria UDG
campus El Grullo y el CECYTEJ El Grullo, donde se
distribuyeron condones y se entablaron charlas
informativas con adolescentes y jóvenes sobre la
prevención de infecciones de transmisión sexual (ITS) y
embarazos no planeados a temprana edad, fomentando la
responsabilidad y el acceso a información clara y confiable.

Como parte de las actividades del 8 de marzo, Día
Internacional de la Mujer, se trabajó en coordinación con el
Instituto Municipal de la Mujer para realizar dinámicas
educativas con estudiantes de la Preparatoria UDG
campus El Grullo, en las que se abordó la historia y el
impacto de mujeres relevantes en la lucha por los
derechos humanos. Esta actividad buscó sensibilizar a los
jóvenes sobre la igualdad de género y el respeto a los
derechos de las mujeres.

“Promoviendo la Prevención y la
Conciencia Social entre Jóvenes

y Ciudadanía”
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DIRECCIÓN DE 

Dir. Mónica Isabel Casillas Guerrero

Instituto Municipal de
las mujeres

Durante este periodo, se llevó a cabo una campaña integral centrada en
dos ejes fundamentales: el amor propio y la violencia en el noviazgo,
ofreciendo servicios gratuitos de atención y se compartieron frases
inspiradoras a través de redes sociales, con el objetivo de fomentar la
autoestima y el bienestar emocional. Asimismo, se elaboró un video de
concientización, que permitió a la población identificar distintas formas
de violencia en las relaciones de pareja y reflexionar sobre la importancia
de construir vínculos sanos.

Se participó en la primera reunión estatal de titulares de institutos
municipales de la mujer, organizada por la Secretaría de Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres (SISEMH). Este encuentro permitió
intercambiar experiencias, fortalecer la red de colaboración entre
municipios y consolidar vínculos con el nuevo equipo de trabajo estatal,
con miras a ofrecer servicios de mayor calidad a las mujeres grullenses.

Con motivo del 8 de marzo, Día Internacional de la
Mujer, el Instituto promovió una campaña digital y
simbólica para resaltar la importancia de esta
conmemoración. Se solicitó la iluminación del Palacio
Municipal con luz morada, como muestra de
reconocimiento institucional a la lucha histórica de las
mujeres por sus derechos, también se organizó una
exposición de siluetas de mujeres destacadas,
elaboradas por estudiantes de la Preparatoria UDG
campus El Grullo, las cuales fueron exhibidas en el
quiosco municipal, permitiendo que la ciudadanía
pudiera conocer y valorar el legado de figuras
femeninas que marcaron la historia.
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Se organizó la conferencia "De la Igualdad al
Empoderamiento de las Mujeres", impartida por la Mtra.
María Elena García Trujillo, consultora especializada en
perspectiva de género y derechos humanos. 

Finalmente, se realizó una intervención con 120
alumnos de la Escuela Secundaria Federal Jaime
Torres Bodet, mediante la charla "Adolescentes en
Conflicto con la Ley", que tuvo como objetivo
concientizar sobre problemáticas presentes en el
entorno escolar y fomentar una cultura de la legalidad,
el respeto y la toma de decisiones responsables para
construir un mejor futuro.
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8m Día Internacional de
la mujer
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DIRECCIÓN DE 

Jefatura de Gabinete

C. Ignacio Tello Figueroa

Durante el último trimestre del año, la Jefatura de
Gabinete desempeñó un papel clave en la coordinación
y seguimiento de las actividades que contribuyen al
buen funcionamiento de la administración municipal. 

A través de una atención personalizada y oportuna, se
dio respuesta a las solicitudes de ciudadanos, personal
del Ayuntamiento, agentes municipales, directivos
escolares y representantes de distintas dependencias,
con el compromiso de ofrecer soluciones eficaces a sus
necesidades.
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DIRECCIÓN DE 

Juridico municipal
Dir. Evaristo Llamas Estrada

DIRECCIÓN DE 

Juzgado Cívico
Dir. Laura Jassivi Hernández Avalos

Se brindó apoyo y asesoría jurídica a distintas
direcciones y departamentos municipales, colaborando
en la revisión de actos administrativos y jurídicos, con el
fin de asegurar la legalidad y eficacia en la gestión
pública.

Asimismo, se realizaron diversas comparecencias ante
el Tribunal de Arbitraje y Escalafón del Estado de
Jalisco, con el objetivo de dar seguimiento a juicios
laborales, así como entregar escritos, atender
requerimientos y participar en audiencias dentro de los
procesos en los que este Ayuntamiento figura como
parte interesada.

Como parte del seguimiento a procesos civiles, se
efectuó la revisión de expedientes radicados en los
Juzgados Civiles de Autlán de Navarro, Jalisco, en
donde también el Ayuntamiento forma parte procesal,
asegurando así una atención adecuada a los intereses
legales de la administración.

Además, se compareció ante el Ciudad Judicial Federal
en Guadalajara, Jalisco, para la entrega de oficios de
contestación a requerimientos derivados de diversos
juicios de amparo, reafirmando el compromiso
institucional con el cumplimiento de las disposiciones
federales.

Finalmente, se atendieron diligencias ante el Tribunal de
Justicia Administrativa, con el fin de dar continuidad a
los juicios administrativos en trámite, reforzando la
defensa jurídica del municipio y el seguimiento puntual
de los procesos.

En el Juzgado Cívico, este primer periodo, se
ingresaron a la Plataforma de Registro Nacional de
Detenciones a 43 detenidos y retenidos, los cuales
fueron consignados al Juzgado Cívico donde se les
aperturó su correspondiente expediente. 

Por el mismo conducto, se recaudó la cantidad de
$14,300.00 (catorce mil trescientos pesos 00/100 MN)
en multas, alcoholemias. Mientras, se envió citatorio a
59 individuos, con el objetivo de lograr uan solución
pacífica, cordial y ármónica a su diferencias y a su vez
brindarles asesoria jurídica. 

Durante este trimestre, se firmaron 38 órdenes de
protección en apoyo a la Unidad Especializada Policial
de Atención a Mujeres Víctimas de VIolencia
(UEPAMVV). 
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“Asesoría Jurídica y Defensa
Legal Garantizan

Cumplimiento Institucional”
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DIRECCIÓN DE 

MEDIO AMBIENTE
Dir. Aranzazú Estefanía Castorena Pérez

Una de las acciones destacadas fue la continuación del
proyecto de producción de especies forestales y plantas
medicinales en el vivero municipal, al cual se integró un
nuevo componente: el secado y empaquetado de
plantas medicinales, lo cual permitirá su mejor
aprovechamiento y distribución.

Se impartieron pláticas de educación ambiental en ocho
planteles escolares del municipio, fomentando la
conciencia ecológica entre niñas, niños y adolescentes.
Como parte del cierre de estas actividades, se organizó
una visita al Centro de Acopio Municipal, permitiendo a
los estudiantes conocer de manera directa el proceso
de manejo de residuos y su impacto en el medio
ambiente.

La tercera mesa de trabajo del Consejo de Medio
Ambiente, enfocada en la problemática de animales
callejeros en el municipio. Como resultado, se realizaron
114 esterilizaciones a bajo costo y de manera gratuita
en el Centro de Esterilización Canina y Felina Municipal
(CECAFEM).

También se llevó a cabo una reunión en el Centro de
Educación Ambiental para la Sustentabilidad, en la cual
participaron el Mtro. Salvador García Ruvalcaba,
regidores del Ayuntamiento y personal de la dirección,
con el propósito de profundizar en la historia y evolución
del programa de separación de residuos en El Grullo.

Finalmente, se participó en una entrevista en Radio
Costa, donde intervinieron el Mtro. Salvador García
Ruvalcaba, el Presidente Municipal Mtro. Milton Carlos
Cárdenas Osorio y la Ing. Aranzazú Estefanía
Castorena Pérez, quienes compartieron avances, retos
y perspectivas sobre las políticas ambientales
implementadas en el municipio.
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“Educación Ambiental y Control
Animal con Enfoque Sustentable”
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DIRECCIÓN DE 

Mejoramiento Urbano y
Servicios Generales

Dir. Carlos Aarón Llamas Meza

En el mes de enero, se realizaron trabajos de
mantenimiento en el panteón municipal "La
Misericordia", así como labores de limpieza en glorietas
y principales avenidas. También se brindó atención a la
zona del periférico, a la altura del restaurante El
Camichín, donde, con el uso de una moto
conformadora, se retiraron varios volteos de maleza y
basura, mejorando significativamente la visibilidad y
seguridad del área.

Durante febrero, se continuó con la atención a reportes
ciudadanos relacionados con poda de árboles, además
del mantenimiento en distintos parques del municipio.
En ese mismo mes, se entregó herramienta y equipo de
riego para mejorar el sistema de mantenimiento de
áreas verdes en la Alameda Municipal, ya que el equipo
anterior presentaba averías por su prolongado uso.

En marzo, se dio inicio a una campaña de limpieza en
todo el periférico, invitando a locatarios y vecinos a
sumarse activamente para mantener limpios sus
espacios de trabajo y frentes comerciales. Asimismo, se
entregó material de limpieza y herramienta al personal
del Panteón Municipal, así como a los equipos de
Parques y Jardines. Se brindó mantenimiento a la
fuente de la Alameda Municipal, realizando labores de
limpieza profunda y desmanchado de azulejos. 

También se dio continuidad a los trabajos de poda en el
Jardín Municipal y en la Alameda, conservando estos
espacios en óptimas condiciones para el disfrute de las
familias grullenses.
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Durante el primer trimestre del año 2025, la Dirección de Infraestructura y Obra Pública de este Gobierno Municipal,
se dio seguimiento a importantes obras en materia de pavimentación, urbanización, mejora de espacios públicos y
servicios básicos, consolidando el desarrollo urbano del municipio.

Entre las principales obras realizadas en este periodo se encuentran:

Reconstrucción de las instalaciones del DIF Municipal, en su primera etapa, con el objetivo de mejorar la
atención y los servicios ofrecidos a los sectores más vulnerables de la población.

Reposiciones de concreto hidráulico en diversas calles del municipio, atendiendo zonas con deterioro en la
superficie vial para mejorar la seguridad de peatones y automovilistas.

Pavimentación con concreto hidráulico y adoquín vehicular en la calle Tlatelolco, entre las calles 20 de
Noviembre y Privada Tlatelolco Tres, realizada como obra directa por el Gobierno Municipal.

Construcción de un tanque de almacenamiento de agua potable para el pozo profundo en el Fraccionamiento
Tecnológico, lo que permitirá mejorar la distribución del vital líquido en la zona.

Empedrado tradicional, construcción de machuelos y dren de descarga en el mismo fraccionamiento,
fortaleciendo la infraestructura urbana y los sistemas de desagüe.

Rehabilitación de juegos infantiles y canchas deportivas en la escuela primaria de la localidad de La Laja,
fomentando el deporte y la recreación en espacios seguros para niñas y niños.

Bacheo con mezcla asfáltica en la carretera hacia la comunidad de El Aguacate, mejorando el acceso y la
conectividad rural.

Trabajos de electrificación en el Fraccionamiento Tecnológico, atendiendo la demanda de servicios básicos en
nuevas zonas habitacionales.

Rehabilitación de juegos infantiles en la Unidad Deportiva Municipal, promoviendo el uso de espacios públicos
para la recreación de las familias grullenses.

Reempedrado de calles en distintas zonas del municipio, reforzando la durabilidad de las vialidades y
conservando la imagen tradicional de algunas áreas.

Estas acciones forman parte del compromiso de esta administración con el desarrollo sostenible, la mejora de
servicios básicos y la recuperación de espacios públicos dignos para todos los ciudadanos.

DIRECCIÓN DE 

Obras Públicas
Dir. Sergio Llamas Gutiérrez
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Órgano Interno 
de Control

Dir. María del Rosario Zepeda Uribe

DIRECCIÓN DE 

Planeación y auditoría

Dir. Edgar Alejandro Pérez Ramírez

Se participó activamente en la Segunda Reunión
Regional de la Comisión de Contralores Municipios –
Estado, donde se abordaron mecanismos preventivos
de corrupción y las atribuciones de los Órganos Internos
de Control en materia de transparencia. 

También se asistió al Taller de implementación de la
Política Estatal Anticorrupción de Jalisco (PEAJAL),
realizado en Autlán de Navarro, donde el titular fue
designado como coordinador regional entre la
Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción
de Jalisco y el municipio de El Grullo, con el fin de
elaborar el Programa Institucional Anticorrupción.

Como parte del fortalecimiento institucional, se participó
en las Jornadas Anticorrupción 2025, asistiendo a la
conferencia “Modelo de Acción Colectiva para prevenir
la Corrupción en América Latina” y al panel “Corrupción
y Crimen Organizado Transnacional”. Finalmente, se
acudió a la conformación del Consejo de Planeación
Participativa de la Región Sierra de Amula, donde se
colaboró en las mesas sectoriales del eje de
Transparencia, Rendición de Cuentas y Combate a la
Corrupción, integrando propuestas ciudadanas al Plan
de Gobernanza Estatal.

En  enero, se brindó acompañamiento al Comité de
Feria El Grullo 2025 para asegurar el uso adecuado de
los recursos, además de colaborar en el conteo de los
gremios para garantizar una elección justa y legal. 

También se revisaron las quejas ciudadanas
depositadas en buzones instalados en distintas
dependencias municipales, como Presidencia, DIF y
Agua Potable, con el objetivo de atender
inconformidades y elevar la calidad en los servicios
públicos.

Durante febrero, ante la recepción de auditorías por
posibles irregularidades, se iniciaron procedimientos de
presunta responsabilidad administrativa, para asegurar
que los servidores públicos y el Ayuntamiento actúen
conforme a los estándares éticos y legales. 

En marzo, se participó en el taller de implementación de
la Política Estatal Anticorrupción de Jalisco, asumiendo
el compromiso de aplicar estrategias preventivas a nivel
municipal. Se atendieron reuniones virtuales en temas
relacionados con declaraciones patrimoniales y
resolución de procesos, reforzando así las herramientas
de fiscalización interna y el monitoreo constante del
actuar gubernamental.
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DIRECCIÓN DE 

Planeación e
Infraestructura Eléctrica

Dir. César Rafael Morales Vargas

Se llevó a cabo la instalación completa y automatización de tres semáforos viales en la calle Circunvalación
Oriente, esquina con Donato Guerra, justo frente a la Terminal de Autocamiones. Esta acción tuvo un impacto
positivo inmediato, ya que ha contribuido a disminuir los índices de percances viales y a evitar tragedias que
puedan costar vidas humanas, fortaleciendo la seguridad en un punto con alta afluencia vehicular.

Durante el mes de febrero, se realizó el mantenimiento integral y reprogramación de todos los semáforos del
municipio, atendiendo reportes ciudadanos sobre fallas en el sistema de señalización. Esta intervención permitió
restablecer el funcionamiento óptimo de los dispositivos en toda la cabecera municipal, lo cual es esencial para
promover el respeto a las señales de tránsito y consolidar una cultura vial responsable entre automovilistas y
peatones.

En marzo, se efectuaron trabajos de análisis técnico, levantamiento topográfico y cálculo de inversión para nuevas
señalizaciones viales en el municipio. Como parte de este esfuerzo, se proyecta la instalación de un nuevo
semáforo vial en el cruce de Circunvalación Poniente y Marcelino Hernández, con el objetivo de continuar
mejorando la seguridad vial y fomentar un tránsito ordenado y consciente en beneficio de toda la ciudadanía.
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“Se modernizan semáforos y fortalecen la cultura vial en El Grullo”
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DIRECCIÓN DE 

Planeación y Participación
ciudadana

Dir. Cecilia Urbina de Dios

La Dirección de Planeación y Participación Ciudadana llevó a cabo la instalación y toma de protesta del Consejo de
Participación Ciudadana y Planeación del Desarrollo Municipal, en las instalaciones del Centro Cultural Regional,
con la presencia de autoridades estatales, municipales y ciudadanos distinguidos del municipio, reafirmando el
compromiso de este gobierno con la gobernanza incluyente y corresponsable.

Asimismo, se brindó atención, orientación y canalización a 138 reportes ciudadanos dirigidos a dependencias como
Alumbrado Público, Agua Potable, Seguridad Pública, Protección Civil, Reglamentos, Ecología, Parques y Jardines,
Obras Públicas y Movilidad. Además, El Grullo fue sede de la instalación y toma de protesta del Consejo de
Planeación Participativa Regional Sierra de Amula (COPPLADE Regional), evento realizado también en el Centro
Cultural Regional, con la destacada participación de representantes de la Secretaría de Planeación y Participación
Ciudadana del Estado, presidentes municipales de la región, instituciones educativas, funcionarios públicos y
ciudadanía en general.
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“En la escucha continua del ciudadano y promoviendo la planeación
gubernamental”
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DIRECCIÓN DE 
Programas Sociales,
Económicos y ONG’s

Dir. Jesús Michel Colín

Durante el primer trimestre del año 2025, se realizaron gestiones importantes para el fortalecimiento de la salud
pública y el bienestar comunitario en El Grullo, Jalisco. Una de las acciones más relevantes fue la gestión de 6,480
jarabes para la tos y flemas, con un valor económico total de $1,509,600.00 (un millón quinientos nueve mil
seiscientos pesos 00/100 M.N.), beneficiando a igual número de personas. Esta acción representó un ahorro
estimado tres veces mayor al costo invertido, al reducir gastos en consultas médicas y tratamientos respiratorios, lo
cual también alivió la carga en los servicios de salud municipales.

Adicionalmente, se gestionaron donaciones de ropa, equipo de curación y material escolar a través de la
Asociación MOMAIC, recibiéndose 200 prendas de ropa, 50 cajas de equipo de curación y 120 libretas escolares.
El valor económico estimado de estos apoyos fue de $145,500.00 (ciento cuarenta y cinco mil quinientos pesos
00/100 M.N.), beneficiando directamente a 300 personas, incluidos elementos de Cruz Roja y Protección Civil. El
impacto en la prevención de infecciones y la respuesta a emergencias generó un ahorro estimado de $418,500.00
(cuatrocientos dieciocho mil quinientos pesos 00/100 M.N.) en atención médica.

Ambas gestiones reflejan un alto retorno social de inversión, al optimizar recursos públicos y reforzar la capacidad
de respuesta ante necesidades básicas de salud, educación y bienestar. Estas acciones contribuyen a generar
comunidades más saludables y resilientes, al tiempo que fortalecen el vínculo entre sociedad civil organizada y el
gobierno municipal.
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DIRECCIÓN DE 

Promoción Económica

Dir.Héctor Rodrigo Sierra Gutiérrez

La Dirección de Promoción Económica brindó atención
ciudadana en diversos trámites relacionados con el
ámbito fiscal y laboral. Entre las acciones destacadas se
encuentra el apoyo para la obtención de la Constancia
de Situación Fiscal mediante la plataforma SAT ID,
documento requerido actualmente para múltiples
gestiones. En este periodo, se generaron 125
solicitudes exitosas, facilitando a los ciudadanos el
cumplimiento de este requisito indispensable.

Los días 10 y 11 de marzo, se contó nuevamente con la
presencia de la Volanta Móvil, a través de la cual se
gestionaron 260 trámites de licencia de manejo, tanto
en su modalidad de licencias nuevas como refrendos.
Esta actividad permitió agilizar los servicios para los
conductores locales, acercando trámites estatales a la
comunidad y evitando traslados innecesarios.

Asimismo, se ofreció acompañamiento en el registro del
programa federal Jóvenes Construyendo el Futuro,
apoyando a 10 empresas del municipio a incorporarse
al padrón de centros de trabajo, y registrando a 15
jóvenes aprendices para iniciar su proceso de
vinculación. Esta gestión representa una oportunidad
para fortalecer la economía local, generando beneficios
tanto para empleadores como para los jóvenes en
formación.

“Promoción Económica Facilita
Trámites y Vinculación Laboral”
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DIRECCIÓN DE 

Protección Civil y Bomberos

Dir. Salvador Rubio Galindo

La Dirección de Protección Civil y Bomberos del municipio ha llevado a cabo diversas actividades  con el objetivo
de garantizar la seguridad de la población ante posibles emergencias y siniestros. A través de una serie de
acciones coordinadas, se han implementado programas de prevención, capacitación y equipamiento, asegurando
una respuesta eficiente y oportuna ante cualquier contingencia. Las siguientes tablas detallan las principales
acciones realizadas por la Dirección durante el periodo en cuestión:
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Durante el primer trimestre del año 2025, el Departamento de Recursos Humanos del Honorable Ayuntamiento
Constitucional de El Grullo, Jalisco, realizó diversas acciones orientadas al bienestar del personal operativo y al
respaldo de actividades comunitarias, fortaleciendo la seguridad laboral y promoviendo el desarrollo educativo y
deportivo.

Realización de pruebas de alcoholemia al personal del Departamento de Aseo Público: Con el objetivo de
garantizar la seguridad y eficiencia en las labores de limpieza, se implementaron pruebas de alcoholemia al
personal operativo del área. Esta medida preventiva permitió detectar casos positivos y aplicar las medidas
disciplinarias correspondientes, asegurando así un entorno de trabajo seguro y responsable.

Entrega de calzado al personal operativo de diversas áreas:  Se realizó la distribución de calzado adecuado
a los trabajadores de los departamentos de Aseo Público, Parques y Jardines, Rastro, Alumbrado, Catastro,
Obras Públicas, Seguridad Pública y Parquímetros. Esta acción busca mejorar las condiciones laborales al
proporcionar el equipo necesario para el desempeño seguro de sus funciones, reduciendo riesgos y
fomentando el bienestar del personal.

Préstamo de vehículos a grupos escolares y deportivos para actividades extracurriculares: En apoyo al
desarrollo integral de la juventud, se facilitó el uso de vehículos municipales a grupos escolares y deportivos
que participaron en eventos y actividades extracurriculares, promoviendo la participación comunitaria y el
fortalecimiento de la educación y el deporte en el municipio.

Estas acciones reflejan el compromiso del Departamento de Recursos Humanos con el bienestar del personal, la
seguridad laboral y el respaldo a iniciativas comunitarias, fortaleciendo así el tejido social y administrativo del
municipio.

DIRECCIÓN DE 

Recursos Humanos
Dir. Miriam Lizbeth Ramírez Jiménez
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“Recursos Humanos Fortalece la Seguridad Laboral y Apoya
Actividades Comunitarias”
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DIRECCIÓN DE 

Registro Civil
Dir.Esmeralda Beltrán Estanislao

Durante el primer trimestre del año 2025, la Oficialía del Registro Civil del Municipio de El Grullo brindó un total de
5,611 servicios, de los cuales destacan la expedición de 5,051 actas, incluyendo 959 actas otorgadas de manera
gratuita, como apoyo a la economía familiar. 

Asimismo, se realizaron 138 registros de nacimiento, logrando con éxito 74 inscripciones de nacimiento, con las
que se otorgó la Nacionalidad Mexicana a igual número de personas. Además, se proporcionaron 30 asesorías
para aclaraciones administrativas y 3 asesorías para trámites de cambio de género.
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DIRECCIÓN DE 

Reglamentos
Dir. José Alfredo Salgado Gaytán

Durante el primer trimestre del año 2025, la Dirección de Reglamentos del Honorable Ayuntamiento Constitucional
de El Grullo, Jalisco, realizó diversas acciones orientadas al ordenamiento del comercio local, la autorización de
licencias y el cumplimiento de las normas municipales en coordinación con otras dependencias.
En el mes de enero, se coordinó la organización, acomodo e inspección de los puestos de la Feria El Grullo 2025,
verificando su correcto funcionamiento y procediendo a la entrega de permisos correspondientes, con el objetivo de
garantizar el orden y la seguridad durante el evento.

Durante febrero, se autorizaron 28 nuevas licencias municipales de diferentes giros, las cuales fueron
inspeccionadas previamente por Reglamentos y Protección Civil antes de su aprobación. También se atendieron
412 refrendos de licencias y se realizaron 75 revisiones a negocios para verificar que contaran con su
documentación vigente, así como 20 visitas adicionales para facilitar el dictamen de Protección Civil a comerciantes
que requerían regularizar su situación.

En el mes de marzo, se efectuaron 2,919 cobros de piso a comerciantes ubicados en el Jardín Principal, Andén del
Mercado y Tianguis de la Alameda, fortaleciendo la recaudación ordenada y asegurando el uso adecuado de los
espacios públicos destinados a la venta ambulante.

“Supervisando comercios y otorgando permisos en orden durante el
Primer Trimestre”
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SECRETARÍA DE ENLACE DE

Relaciones Exteriores

Dir. Tomás de la O González

“Llevando atención y Trámites de Pasaporte a toda la Región”

Durante el primer trimestre del año 2025, la Oficina Municipal de Enlace de la Secretaría de Relaciones Exteriores
(SRE) en El Grullo, Jalisco, mantuvo una atención eficiente y cercana a la ciudadanía, tanto del municipio como de
la región, mediante la gestión, procesamiento y entrega de pasaportes mexicanos.

A lo largo de los meses de enero, febrero y marzo, se procesaron y emitieron un total de 1,050 trámites de
pasaporte, lo que representó un ingreso de $441,000.00 (cuatrocientos cuarenta y un mil pesos 00/100 M.N.) a
las arcas municipales. Para garantizar el flujo adecuado de los documentos, se realizaron 12 envíos de valijas entre
la ciudad de El Grullo y Colima, donde se lleva a cabo la impresión final de los pasaportes.

Además, se ofreció un servicio integral mediante ventanilla, abarcando atención personalizada, recepción,
dictaminación, captura y entrega del documento, brindando un trato amable y eficiente a cada ciudadano. De igual
forma, se participó activamente en el Módulo Integral de Atención y Enlace Internacional, asistiendo a los
municipios de Tonaya, Unión de Tula, El Limón, Cuautitlán, Ejutla, Atengo y Tecolotlán, donde se proporcionó
información sobre el trámite del pasaporte mexicano y se apoyó en la programación de citas, beneficiando así a
decenas de personas en toda la región Sierra de Amula.
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Secretaria General
Lic. Erika Vanessa Ramírez Jiménez

Durante los meses de enero a marzo, el Departamento
de Secretaría General llevó a cabo la elaboración y
expedición de diversos documentos administrativos, los
cuales han sido esenciales para el adecuado desarrollo
de las funciones municipales.

Asimismo, se realizaron sesiones de Ayuntamiento en
sus diferentes modalidades: ordinarias, extraordinarias
y solemnes, además de la emisión de acuerdos, oficios
y notificaciones oficiales. Estas acciones también
generaron ingresos al municipio a través del cobro por
expedición de constancias, lo cual refleja el compromiso
institucional con la eficiencia administrativa y la atención
a la ciudadanía.

A través de la Secretaria General, se obtuvo un ingreso
Económico al Ayuntamiento, de la cantidad de
$3,154.00 (Tres mil ciento cincuenta y cuatro pesos
00/100 m.n.), por concepto de pago de diferentes
constancias.  Así mismo se brindó condonación para
diferentes trámites de apoyo que requiere la
Ciudadania.
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DIRECCIÓN DE 

Seguridad Pública
Dir. Alfredo Vázquez Flores

Durante el primer trimestre del año 2025, se realizaron
entregas de equipamiento al personal, como uniformes,
botas y chamarras, gracias a gestiones conjuntas del
Gobierno del Estado y del Presidente Municipal.

A través de las áreas de Prevención Social de las
Violencias y la Delincuencia y de la Unidad
Especializada Policial de Atención a Mujeres Víctimas
de Violencia, se llevaron a cabo múltiples acciones de
intervención en colonias, escuelas y comunidades,entre
las más relevantes:

La organización de la conferencia "De la Igualdad al
Empoderamiento de las Mujeres" en coordinación
con el Instituto Municipal de la Mujer; la reinstalación
del Sistema Municipal de Protección Integral de
Niñas, Niños y Adolescentes (SIPINNA)

La conformación del Consejo Municipal de
Prevención Social y la participación en el programa
Barrios de Paz 2025, mediante el proyecto “Nos
Movemos Seguras El Grullo”, con el cual se
concursó por un monto de $350,000.00 (trescientos
cincuenta mil pesos 00/100 M.N.), en espera de
resultados por parte de la SISEMH.

Atención a Mujeres Víctimas de Violencia

La Unidad Especializada Policial de Atención a Mujeres
Víctimas de Violencia brindó apoyo a través de
diferentes mecanismos de protección y asesoría.
Durante este periodo, se registraron:

Órdenes de protección emitidas: 28 órdenes.
Medidas de protección en seguimiento: 18 medidas.
Denuncias levantadas directamente por la unidad: 8
denuncias.

Asimismo, se avanzó en la digitalización de registros, se
dotó al personal de tabletas electrónicas para el acceso
en tiempo real a bases de datos sobre medidas de
protección, y se iniciaron gestiones para participar en el
programa Estrategia ALE 2025, concursando por un
recurso de $620,000.00 (seiscientos veinte mil pesos
00/100 M.N.).

En materia operativa, se mantuvo la vigilancia, la
recepción de reportes y la atención a faltas
administrativas y delitos, reforzando la respuesta ante
emergencias y promoviendo la cultura de la legalidad en
el municipio.
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DIRECCIÓN DE 
Servicios Médicos
Municipales

Dir. Osmar Noel Miranda Zepeda

En la Dirección de Médicos Municipales, con el objetivo
de brindar atención de salud a la ciudadanía y proveer
de tratamientos farmacológicos de manera gratuita; se
brindaron servicios de consulta médica externa,
expedición de certificados médicos, certificados de
defunción, parte de lesiones y/o alcoholemias a
personas detenidas o agredidas, así como, promoción
de salud con campañas de concientización de
enfermedades prevenibles, entre otras actividades que
benefician a los ciudadanos más necesitados. De la
misma manera, se dieron servicios de enfermería y
atención de adultos mayores vulnerables en abandono
familiar y social.

Durante el periodo que comprende enero a marzo de
este año, se ofrecieron los siguientes servicios de salud,
médicos, de enfermería y médico-legal, a la población
en general:

Partes médicos de lesiones a personas agredidas:
22
Servicios de enfermería (monitoreo de glucosa
capilar, curaciones, vendajes, aplicación de
medicamento, tomas de tensión arterial, lavado de
oídos): 516
Atención médica en Jornada de Salud Dr. Gabriel
Gómez Michel: 60
Expedición de certificados de defunción: 8
Expedición de certificados médicos en general: 64
Expedición de incapacidades: 27
Aplicación de pruebas rápidas VIH, Sífilis, VHC: 60
Reuniones de con temas de salud: 7
Ordenes médicas de laboratorio, revisión de
resultados de laboratorio y expedición de recetas
médicas: 137
Visitas domiciliarias: 17
Alcoholemias a Servidores Públicos: 16
Valoraciones médicas a sexoservidoras: 309
Entrega de medicamentos farmacológico: 716
Entrega de preservativos y lubricantes: 1638
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Consulta a ciudadanía general: 87
Consulta a servidores públicos: 102
Partes médicos de lesiones a personas detenidas:
44
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Síndico Municipal
Lic. Laura Patricia Vázquez Hernández

Durante el trimestre de enero a marzo, en la Sindicatura Municipal se llevaron a cabo diversas actividades clave en
cumplimiento de las obligaciones y facultades que la ley establece. Entre las más destacadas se incluyen:

Uno de los reglamentos a considerar fue el “Reglamento Orgánico del Municipio de El Grullo”, en el que se ha
venido trabajando de la mano de directores y regidores, para eficientar y actualizar el servicio público de
acuerdo a las necesidades propias del municipio.
Se ha continuado trabajando de manera puntual en la actualización de los inventarios de los bienes muebles e
inmuebles del municipio, haciendo conciencia de que este patrimonio administrado por el gobierno municipal,
pertenece a la comunidad grullense.
Como parte de la representación legal que tiene la sindicatura del Municipio en los contratos que celebra el
mismo, con fines de mejoras, avances y crecimiento, en este trimestre se realizó la firma de los siguientes
convenios y contratos:
Convenio de Colaboración y Coordinación celebrado con el Centro de Coordinación, Comando, Control,
Comunicaciones y Cómputo del Estado de Jalisco (C5 Jalisco).
Convenio de Coordinación con el Centro de Prevención Social del Estado de Jalisco.
Contratos con CFE de alumbrado público:
Alumbrado de Colonia Oriente 2° Sección.
Firma de Convenio con INETUM.
Firmas de Contratos de Arrendamiento con locatarios del Mercado Municipal.

"Trabajo y Responsabilidad para un Municipio más Equitativo y Claro."
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Sistema DIF Municipal

Presidenta Fabiola Alejandra Ramírez Robles

Día de Reyes

El 6 de diciembre vivimos una mágica Caravana
Navideña, llena de alegría y espíritu navideño gracias a
lo recolectado en el Juguetón. Las calles de nuestro
municipio y comunidades se iluminaron con coloridos
carros alegóricos, luces, música y las sonrisas de los
niños al ver a Santa Claus y los Reyes Magos. Fue un
evento que nos regaló momentos inolvidables,
celebrando la unidad y el amor que nos une como
comunidad.

Diferentes eventos organizaados y con la
participación de Sistema DIF Municipal:

Evento de para toda la familia con la presentación
de los Enanitos Toreros en la Plaza de Toros “El
Relicario”
Activación de el “Grupo Nuevo Amanecer”  en la
Cancha El Progreso. 
Reyes y reinas de la Primavera en CADI
Desfile de primavera con la participación de los
Reyes y Reinas de CADI

Estas acciones son parte de las gestiones de su
Presidenta Mtra. Alejandra Fabiola Ramírez Robles que
junto a su Directora Lic. Lorena Zepeda Cárdenas, a
través de DIF fortalecen y acompañan los valores
familiares, que son parte fundamental del crecimientos
de los niños, niñas y adolescentes, así como forman
parte de el acompañamiento que se da a los adultos
mayores de nuestro municipio. 

“La familia, nuestro tesoro”
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Directora Irma Lorena Zepeda Cárdenas
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DIRECCIÓN DE 

Turismo
Dir. Jorge Diego Rodríguez Ortiz

Durante este trimestre la DIrección de Turismo,
mayormente tuvo injerencias en diferentes actividades
de la Feria El Grullo 2025:

Apoyo con la ocupación hotelera.
Seguimiento a reconocimientos para artistas
invitados al foro principal de la feria.
Instalación y armado de techumbre para el Callejón
de la Alegría
Instalación y armado de carros alegóricos del desfile
de feria.
Instalación y armado general del Foro “Ramón
Torres Gómez”.
Organización del cómputo para elección de la reina
de la feria.
Logística general del desfile de feria.
Apoyo en desfile de la charlotada para presentación
de Reina y Princesa con sus manolas en la Plaza
de Toros “El Relicario”

"Trabajando en la proyección de
los recursos culturales  de nuestro

municipio."
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También se llevaron a cabo las siguientes actividades:

Firma de acuerdo del Programa Misiones
Culturales, el cual se instala en el municipio con el
objetivo de brindar educación a los adultos y
promover el desarrollo económico del municipio. 
Apoyo en diferentes mesas de trabajo para los
próximos festivales, como: el Festival de la Luz y la
Música Huitzil 2025 y el Festival Nacional de la
Planta
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Ratificación de Hermanamiento

Chiautempan, Tlax
Sesión Extraordinaria No. 4 de Ayuntamiento
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En el marco de la Sesión Extraordinaria No. 4 de
Ayuntamiento, se conmemoró con orgullo el 59º
aniversario de la hermandad entre nuestro municipio y
Santa Ana Chiautempan, Tlaxcala.

Durante el evento, el presidente municipal, Mtro. Milton
Cárdenas, destacó que este vínculo, forjado hace casi
seis décadas, ha fortalecido la cooperación, el
intercambio cultural y la amistad entre nuestras
comunidades, siendo un ejemplo de unión y trabajo
conjunto.

Asimismo, se resaltó la importancia de esta relación
que, a lo largo del tiempo, ha enriquecido a ambos
pueblos y continúa trazando un camino de colaboración
para las futuras generaciones.

El Ayuntamiento agradece a todas las personas que, a
través de los años, han contribuido a mantener viva esta
hermandad. ¡Sigamos construyendo juntos más años de
historia compartida!

“59 años de hermandad con Santa
Ana Chiautempan, Tlaxcala”
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Ratificación de Hermanamiento

Downey, CA 
Sesión Extraordinaria No. 5 de Ayuntamiento
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Un día histórico para El Grullo y Downey, CA, ya que en la solemne Sesión Extraordinaria de Cabildo No. 5, se
llevó a cabo  la ratificación del hermanamiento entre El Grullo, Jalisco y Downey, California, un evento cargado de
emoción y simbolismo que fortalece los lazos entre ambas ciudades.

El momento culminante de esta ceremonia fue cuando el alcalde Mario Trujillo, con profunda gratitud y emoción,
expresó que recibir las Llaves de la Ciudad de El Grullo era el honor más grande de su vida, un gesto que
representa no solo amistad, sino un compromiso de trabajo conjunto y apoyo mutuo.

Nuestro presidente el Mtro. Milton Cárdenas mencionó que este hermanamiento no solo une dos lugares
geográficamente distantes, sino que crea un puente de cooperación, cultura y esperanza para el futuro. Con estas
imágenes, compartimos la esencia de un evento que quedará marcado en la historia de ambas comunidades.
¡El Grullo brilla reforzando su lazos intencionales!

"Ratificando lazos que crean un puente de amistad internacional"
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Unidad de Transparencia

Dir. Brian Giovani Vázquez Peña

Durante el primer trimestre de 2025, la Unidad de Transparencia de El Grullo reafirmó su compromiso con la
atención oportuna a todas las solicitudes de información, respondiendo un total de 99 solicitudes y atendiendo 2
recursos de revisión, los cuales ya cuentan con respuesta y se encuentran en proceso de revisión por parte del
órgano garante, en espera de una resolución favorable. De igual manera, se trabajó en la actualización del sitio web
del Ayuntamiento para la carga de información fundamental, correspondiente a los artículos 8 y 15, con el fin de dar
cumplimiento a lo establecido por la Ley de Transparencia.

Se realizó la publicación de documentos de las comisiones edilicias de los regidores, incluyendo convocatorias,
actas, versiones estenográficas, tablas de votación, agendas e informes, facilitando el acceso a esta información
para toda la ciudadanía. Además, se cargaron datos en la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) y se brindó
apoyo a otras áreas del Ayuntamiento para cumplir con sus obligaciones de transparencia.

Durante el mes de febrero, se participó en diversas actividades de capacitación, tales como:
La Mesa de Gobernanza Interinstitucional: Hacia la construcción de la Reforma de Transparencia en Jalisco,
realizada el 10 de febrero.
El Encuentro Municipal “Diálogos de la Reforma de Transparencia” en modalidad virtual.
El Foro Regional “Diálogos de Co-creación: Hacia la construcción de la reforma de transparencia en Jalisco”,
organizado junto con el Órgano Interno de Control.

La Unidad de Transparencia continuará cumpliendo con sus responsabilidades para garantizar que la información
pública sea clara, accesible y útil para la ciudadanía, con el compromiso de seguir construyendo un Ayuntamiento
más transparente y cercano a la gente.

"Transparencia y compromiso garantizan un gobierno limpio y legal."
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Feria EL Grullo 2025
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