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INSTITUTO MUNICIPAL

DE LAS MUJERES DE EL
CRULLO A

ACTIVIDADES



PROGRAMA PARA EL ADELANTO,
BIENESTAR E IGUALDAD DE LAS MUIJERES.

PROABIM

Se trabajé en el proyecto:
“Contribuyendo y fortaleciendo a la IMM, por la educacion, la
economia y el adelanto de las mujeres de EL Grullo, Jalisco.”

La propuesta de proyecto se enfoca en 4

ejes, los cuales se explican a continuacidn...



REFORZAR LAS CAPACIDADES
ORGANIZACIONALES Y OPERATIVAS DE LAS
IMM 2024

Apoyar en las actividades y servicios de la IMM.

$60,000.00




FORTALECER LAS CAPACIDADES TECNICAS
DE LAS TITULARES DE LAS IMM.

Diplomado para fortalecer las capacidades técnicas de
la Titular de la IMM (alternativa de inscripcidn a institucion
educativa)

$16,000.00



ESTRATEGIA PARA IMPULSAR EL ACCESO DE LAS
MUJERES A LA EDUCACION BASICA PRIMARIA Y/O
SECUNDARIA Y MEDIA SUPERIOR

Grupo de preparacion para certiticar la educacion
primaria y/o secundaria.

$30,000.00



POTENCIAR LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES MEDIANTE
UN PROYECTO DIRIGIDO AL EMPODERAMIENTO ECONOMICO
EN EL AMBITO COMUNITARIO.

Certificacion en el Estandar EC0585 “Atencidon de

primeros auxilios a la persona atectada/lesionada”.

$40,000.00

Certificacion en oficios no ftradicionales para mujeres

(carpinteria, plomeria, electricidad, albafileria, venta

especializada de productos y servicios, entre otros).

$40,000.00



GASTOS DE COORDINACION

Concepto de gasto Unidad de gasto Cantidad Costo Total

Articulos de proteccién sanitaria $ 1,500.00 | s 1,500.80

Pago de combustible

$ 24.00 S 4,800.00

Refacciones y accesorios para equipo de computo y
n_
5 [ty s e mprsony repodoon____[ime | 1|+ vamoo] s vman_

Total ¢ 14,886.00




GOBIERNO DE

MEXICO i) [NMUJERES

“2024: Afo de Felipe Carrille Puerta™

Direccion General de la Politica Hacional de lgualdad y Derechos de las Mujeres
INMUJERES/ DGR HIDM/0135-103/2024

ASUNTO: Oficho e aprobacion de recursos, PROABRIM 2024

Ciudad de Meéxico, a 14 de marzo de 2024

CIUDADANA

MONICA ISABELLE CASILLAS GUERRERO

TITULAR DE LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS MUJERES
EM EL GRULLO, JALISCO

PRESENTE

Por este medio v con fundamento en lo establecido en el numeral 552 Oficio de oprobacion de
recursos de las Reglas de Operacidn (ROP) del Prograrma para el Adelanto, Bienestar e lgualdad de
las Mujeres (PROABIMY], 2024 publicadas en el Diario Oficial de lo Federacidn el 26 de diciembre de
2023 y en seguimiento a la notificacidn emitida con fecha 11 de marzo, mediante la cual se le informd
sobre los resultados de la Comisidn para la Validacidn de Proyectos, hago de su conocimiento que
se aprueba la cantidad de $ 200,000.00 [doscientos mil pesos 00100 m.n) para la ejecucién del
proyecto denorminado "Contribuyendo v fortaleciendo a la MM, por lo educocion, o ecanomio v el
odelanta de las mujeres de EL Grullo, Jalisco.”.

Finalmente, es preciso mencionar gue los recursos otorgados en el marco del PROABIM tienen el
caracter de subsidios, por lo gue de confarmidad con el articule 10 de la Ley Federal de Presupuesto
vy Responsabilidad Hacendaria, mantienen su naturaleza juridica de recursos publicos federales, por
loque deberdan ejercerse obsernvando las leyes, reglamentos ¥y demés normatividad federal aplicable,
asi como lo gue se establezca en el Convenio Especifico de Colaboracidn.

5in otro particular, aprovecho la ocasidn para hacerle llegar un cordial saludo.

BELTRAN
DIRECTORA GENERAL OE LA POLITICA NACIONAL DE
IGUALDAD ¥ DERECHOS DE LAS MUJERES

L p. Dira. Madine Gasman Zylbermann. Presidenta del Inrmuperes.
Dr. Fermanco Lapez Portillo Tostado. Titular de la Umnidad de administracion y Finanzas.
DOr. Miguel angel Gonzalez Muhoz. Coondinador e AsSuntos Junidicos.
Miro. Marco Antono Diaz Morales. Director de la Polinca Maconal de lgualdad en Entidaces Federabivas
MunCipios.

2C24

Felipe Carrillo
PUERTC

MONTO APROBADO:
$200,000.00




PARTICIPACION EN LA CAPACITACION
DE BLINDAJE ELECTORAL.




SM

El personal recibio una capacitacion denominada “8M” dedicada a la formacion de
servidores publicos, donde se abordaron temas clave para mejorar el servicio a la
comunidad.

(= Prad de la Gente



8M ADELANTE JUNTAS, ABRIMOS CAMINO.

Se gestiono la iluminacion de palacio Municipal en conmemoracion de las mujeres que
han muerto en la lucha de nuestros derechos.

@000 La Ciudad de la Gente




8M ADELANTE JUNTAS, ABRIMOS CAMINO.

en el marco del Dia Internacional de la Mujer te
invitamos a la conferencia:

“Soy fuerte, soy
invencible, soy mujer”

Impartida por la terapeuta Esther Chavez Gomez

oooooooooooooooooooooooooo

8 DE MARZO

5:00 PM - Auditorio del Centro Cultural Regional



&

CONFERENCIA Y PRESENTACION DE

GALARDONADAS




NUMERO DE ATENCIONES EN EL
1ER TRIMESTRE l

ENERO FEBRERO MARZO
125 136 148
409
USUARIOS

TRERRRARRRA



GALARDON MUSAS 2024

Por tercera ocasion se llevo a cabo la el Galardon Musas
en esta edicion 2024 donde 10 mujeres fueron
Reconocidas y galardonadas.

Cada una de las Galardonadas realizaron un emotivo
video en el que cuentan un poco su historia y motivan a
las mujeres a seguir luchando



GALARDON MUSAS 2024
INGRESOS

MESAS
PATROCINIOS

RIFA
BARRA



GALARDON MUSAS 2024
EGRESOS

MUSAS
ENVIO MUSAS

PIROTECNIA

MESEROS/HOSTESS

PERSONAL BANO

HUACO

DESECHABLE

BOLETOS

LIBORIO

MONTAR Y DESMONTAR DECORACION
MARIACHI

ALONDRA

HIELO



GALARDON MUSAS 2024

INGRESOS
EGRESOS

SALDO A FAVOR



GALARDON MUSAS 2024
PAGOS QUE REALIZO AYUNTAMIENTO

SONIDO
GRUPO VERSATIL

TOTAL:



ABRIL - MAYO - JUNIO
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INSTITUTO MUNICIPAL

DE LAS MUJERES DE EL
CRULLO A

ACTIVIDADES



Programa para el Adelanto, Bienestar
e Igualdad de las Mujeres

PROABIM

REGISTRO DE PROYECTOS
Ml

W
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Felipe Carrillo
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PROGRAMA PARA EL ADELANTO,
BIENESTAR E IGUALDAD DE LAS MUJERES. 2088

PROABIM [NMUJERES

IIIIIIIIIIIIIIIIIII LAS MUJERES

El Instituto Nacional de las Mujeres (Inmujeres) como responsable de coordinar la
politica nacional en materia de igualdad entre mujeres y hombres, opera el
Programa para el Adelanto, Bienestar e Igualdad de las Mujeres (PROABIM), cuyo
objetivo general es “apoyar a los Mecanismos para el Adelanto de las Mujeres
(MAM) de las entidades federativas y municipios mediante subsidios y
asesorias para que implementen acciones que contribuyan al adelanto de las

mujeres”.



GOBIERNO DE

MEXICO i) [NMUJERES

“2024: Afo de Felipe Carrille Puerta™

Direccion General de la Politica Hacional de lgualdad y Derechos de las Mujeres
INMUJERES/ DGR HIDM/0135-103/2024

ASUNTO: Oficho e aprobacion de recursos, PROABRIM 2024

Ciudad de Meéxico, a 14 de marzo de 2024

CIUDADANA

MONICA ISABELLE CASILLAS GUERRERO

TITULAR DE LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS MUJERES
EM EL GRULLO, JALISCO

PRESENTE

Por este medio v con fundamento en lo establecido en el numeral 552 Oficio de oprobacion de
recursos de las Reglas de Operacidn (ROP) del Prograrma para el Adelanto, Bienestar e lgualdad de
las Mujeres (PROABIMY], 2024 publicadas en el Diario Oficial de lo Federacidn el 26 de diciembre de
2023 y en seguimiento a la notificacidn emitida con fecha 11 de marzo, mediante la cual se le informd
sobre los resultados de la Comisidn para la Validacidn de Proyectos, hago de su conocimiento que
se aprueba la cantidad de $ 200,000.00 [doscientos mil pesos 00100 m.n) para la ejecucién del
proyecto denorminado "Contribuyendo v fortaleciendo a la MM, por lo educocion, o ecanomio v el
odelanta de las mujeres de EL Grullo, Jalisco.”.

Finalmente, es preciso mencionar gue los recursos otorgados en el marco del PROABIM tienen el
caracter de subsidios, por lo gue de confarmidad con el articule 10 de la Ley Federal de Presupuesto
vy Responsabilidad Hacendaria, mantienen su naturaleza juridica de recursos publicos federales, por
loque deberdan ejercerse obsernvando las leyes, reglamentos ¥y demés normatividad federal aplicable,
asi como lo gue se establezca en el Convenio Especifico de Colaboracidn.

5in otro particular, aprovecho la ocasidn para hacerle llegar un cordial saludo.

BELTRAN
DIRECTORA GENERAL OE LA POLITICA NACIONAL DE
IGUALDAD ¥ DERECHOS DE LAS MUJERES

L p. Dira. Madine Gasman Zylbermann. Presidenta del Inrmuperes.
Dr. Fermanco Lapez Portillo Tostado. Titular de la Umnidad de administracion y Finanzas.
DOr. Miguel angel Gonzalez Muhoz. Coondinador e AsSuntos Junidicos.
Miro. Marco Antono Diaz Morales. Director de la Polinca Maconal de lgualdad en Entidaces Federabivas
MunCipios.

2C24

Felipe Carrillo
PUERTC

MONTO APROBADO:
$200,000.00




PROGRAMA PARA EL ADELANTO,
BIENESTAR E IGUALDAD DE LAS MUIJERES.

PROABIM

Se trabajo en el proyecto:

“Contribuyendo y fortaleciendo a la IMM, por
la educacion, la economia y el adelanto de las
mujeres de EL Grullo, Jalisco.”



REFORZAR LAS CAPACIDADES
ORGANIZACIONALES Y OPERATIVAS DE LAS
IMM 2024 $60,000.00

Apoyar en las actividades y servicios de la IMM.

Se implementardn & cursos para servidores
publicos, los cursos estardn enfocados en
diferentes temas que ayuden a fortalecer sus
capacidades.



FORTALECER LAS CAPACIDADES TECNICAS
DE LAS TITULARES DE LAS IMM.

DIPLOMADO EN
LIDERAZGO Y
GESTION DIRECTIVA

PARA TITULARES DE '—‘_c o
INSTITUTOS MUNICIPALES 1
DE LA MUJER r K N\

Diplomado para tortalecer las capacidades técnicas.



DIPLOMADO EN

. FORTALECER LAS CAPACIDADES
TECNICAS DE LAS TITULARES DE LAS IMM. == £\

Objetivo General: Brindar a las titulares de los
institutos de la mujer municipales las herramientas
necesarias para promover la igualdad, fomentar la

participacion y liderar procesos de cambio en sus
comunidades desde una perspectiva de género.



ESTRATEGIA PARA IMPULSAR EL ACCESO DE LAS
MUJERES A LA EDUCACION BASICA PRIMARIAY/O

SECUNDARIA Y MEDIA SUPERIOR

$30,000.00

Grupo de preparacion para certiticar la educacion

primaria y/o secundaria.

Respecto al nivel de escolaridad de la poblacién femenina de 15 afios y mas, el 12.2% tenia primaria

incompleta, el 19.9% ya tenia primaria terminada y 34.8% secundaria completa. Por su parte, el 32.9%
tenian al menos un grado aprobado en educacion media superior y superior.

Poblacidon femenina de 15 afios y mas segun nivel de instruccion
Jalisco, Cuarto trimestre del 2017

Medio superior y

Secundaria completa superior

1,089 096 1,038,883
34 /Y, 32.9%
Mo especificado
1,900
Primaria complata 0.1%
628,360 Primaria incompleta
19.9% 386,303
12.2%

Fuente: Elaborado por @ [IEG con base an INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacidn y Emplen.

4,17 3,13 Mujeres en Jalisco.
51.2% de la poblacion total.



POTENCIAR LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES MEDIANTE
UN PROYECTO DIRIGIDO AL EMPODERAMIENTO ECONOMICO
EN EL AMBITO COMUNITARIO. $40,000.00

EL INSTITUTO MUNTEIPAL
DE LAS MUJERES

MAYOR INFORMACION
' 3213872763032110338479
Hidalgo No.449 De 9:00 am a

LIMITADO @ R isanta oo

Cecilia.




POTENCIAR LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES MEDIANTE
UN PROYECTO DIRIGIDO AL EMPODERAMIENTO ECONOMICO
EN EL AMBITO COMUNITARIO. $40,000.00

Certificacidn en el Estandar EC0585

“Atencion de primeros auxilios a la persona atectada/lesionada”.

LA PROPUESTA ES ENFOCADA EN
PERSONAL DEL CUERPO POLICIAL
MUNICIPAL O PUBLICO EN GENERAL.




GASTOS DE COORDINACION

Concepto de gasto Unidad de gasto Cantidad Costo Total

Articulos de proteccién sanitaria $ 1,500.00 | s 1,500.80

Pago de combustible

$ 24.00 S 4,800.00

Refacciones y accesorios para equipo de computo y
n_
5 [ty s e mprsony repodoon____[ime | 1|+ vamoo] s vman_

Total ¢ 14,886.00
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SE VIVIO LA CONVIVENCIA DEPORTIVA EN WOODLAND CALIFORNIA CON LOS
REPRESENTANTES GRULLENSES E HIJOS AUSENTES QUE VIVEN EN LA ZONA. UN PARTIDO
EMOCIONANTE Y DIVERTIDO DONDE LAS FAMILIAS GRULLENSES SE REENCUENTRAN Y
COMPARTEN UN POCO DE NUESTRA TIERRA QUERIDA.
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SORTEO PROCEDIMIENTO DE VERIFICACION
RESPONSABLE

EXPEDIENTE PV /206/2024
RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO DE VERIFICACION
RESPONSABLE: INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES DE
EL GRULLO

Pagina 12 de 14

Dado que los patrones de respuesta a los instrumentos de evaluacién coinciden con

os sefialados en el el punto 3.2.1.3 de la Metodologia de Veriticacidn Preventiva de

203 SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO DE JALISCO 2024", NO SE IMPONEN MEDIDAS
CORRECTIVAS AL RESPONSABLE INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES DE EL
GRULLO.

Guadalajara, Jalisco, sesién ordinaria
correspondiente al dia 26 veintiséis de junio de
2024 dos mil veinticuatro.




[Ente Publico: INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES DE EL GRULLO

Perfil: Paramunicipales menores

Ano: 2024 Periodo: Periodo 1
Tipo de Acuse: Enviado a Generacién Informe CACEF

Usuario Generador: Administrador

Fecha de generacion: 2024/06/05 Hora de generacion: 14:15:46

La Entidad de Fiscalizacién Superior Local (EFSL) concluyé la etapa de validacion y envié la informacién al
Consejo Estatal de Armonizacion Contable (CACEF) para la generacién del informe.

Pragunias Cumplimienta
Aplican Respandidas
Llenada Inicial 6 ] 100.00%
EFSL Inicial B & 92 00%
Solvenacion por Enle B G 100.00%
EFS5L Final B & 100.00%

Cadena Original:

|D:::368488;;.Encuesta_base:::Encuesta_2024;;;Periodo:::periodo_1;;;Anio:::2024;;;Entidad::INST

ITUTO_MUNICIPAL_DE_LAS MUJERES DE_EL GRULLO;;;Estado_de_la_Encuesta::revision
_ce;;Tipo_de_Acuse::revision_ce;;;Fecha_de Generacion:::2024-06-05_19:15:46.220707;;;Nota
s:::Se_envia_la_encuesta_a CACEF_desde_el_administrador;;;Cumplimiento_lnicial:::100.0;;;Cu
mplimiento_EFSL1:::92.0;;;Cumplimiento_Solventacion:::100.0;;;Cumplimiento_EFSL2:::100.0;;;

Sello Digital:

1c1ed7966b5357293234ac15d866dd039M1 30cd461daT8e692fd32bbe T 3422836a7b38e9ead6553
da1fb80d1aci7dbedB8aabifc183d23936d70fd5efe 3399033




NUMERO DE ATENCIONES EN EL

2DO TRIMESTRE
ABRIL MAYO JUNIO
137 141 127
405
USUARIOS

TRERRRARRRA



JULIO-AGOSTO-SEPTIEMBRE

TTTTTTTTTTTTTTTTTT

INSTITUTO MUNICIPAL

DE LAS MUJERES DE EL
CRULLO A

ACTIVIDADES



CECOVIM 2023 JULIO

En julio comenzamos con la recepcidon de personas que querian caliticar para

CECOVIM.
|
- d
E U I Po h ~ - e ——.
_-".r"" i
Buscan os promover : -.
ayores de 18 afos la igualdad b i / '

®ntre mujeres y hombres mediante Y |

2l reconocimiento de los derechos f ' - St
humanos, la resslucién pacifica de - i ] =

onflictos para llegar a la

v-lr:-o..,.-.

CiICLO DELA VIOLENCIA

| s tenalie

OECOVIM

o Especializado pualaE adicac

Teléfono: 3216 b ) . ‘ : i
_ d c nductas Violentas hacia las Mujer , et R W oy

La SISEMH acepto a 4 profesionistas en preventivo y 2 en reeducativo.



CECOVIM 2023 JULIO

Se realizé una reunién interna con el equipo de CECOVIM, paro
presentarlos y informales cuales serian sus actividades.

INICIARON CON SUS CAPACITACIONES, SIENDO
NOSOTROS ENCARGADOS DE MANDARLES LA
INFORMACION PARA QUE SE PUEDAN LLEVAR A
CABO.

N CECOVIM

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa
eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee



HIJOS AUSENTES USA 2023

Se participo en los eventos que se organizaron en USA, para reunirnos
conlos hijos ausentes.

=
i,

===
EL GRULLO

Mgl 3331 32,

PROGRAMA
HIOS AUSENTES

2023 S
AARONREIO En estos eventos lo que se logra es la convivencia con las personas que hace

Hudson Park 2335 Webster Ave Long Beach, CA 90810

anos se fueron de este lugar, donde crecieron y formaron muchos recuerdos y

Y]

tambien es recibir todo el apoyo econdmico que por parte de ellos gestionan

DOMINGO 2 DE JULIO

1821 West Orangethorpe, Fullerton Ca, “The Moment”

il para las instituciones de este municipio.

“EUCARISTIA”

4:00 PM
1ER FESTIVAL
“YO SOY DE ESTA TIERRA QUERIDA, SOY PURO GRULLENSE"
\I

PRESENTACION OFICIAL DE LAS
CANDIDATAS A REINA DE LOS HIJOS AUSENTES

LUNES 3 DE JULIO

Casa Jalisco, 3200 Mulford Ave Oficina 201, Lynwood Ca. 90262,
Ubicados en Plaza Mexico, por la calle Long Beach
1:00 PM
“REUNION DE LA COMUNIDAD GRULLENSE”




EVALUACIONES ANTROPOMETRICAS

Por parte del area de nutricion se realizaron las siguientes actividades: _«fl§

Al cuerpo de policias de nuestro municipio se les realizaron
evaluaciones antropometricas para poder brindarles
asesoria nutricional a quienes se les detectara en alguna
situacion de desnutricion, sobrepeso y obesidad.

En septiembre se les premiara a los que mejores
resultados obtengan.

Una dieta correcta, permite mejorar no solo las cualidades
fisicas por medio de las respuestas al entrenamiento y
alimentacion, sino la mejora de la ejecucion tecnica de las
destrezas policiales.



EMPRESARIAS ALTO IMPACTO

Empresarias de Alto Impacto (EAI) esta dirigido a micro y pequenas
empresas (MYPE) en el estado de Jalisco con la finalidad de disminuir la
brecha de genero en la participacion laboral de las mujeres,
propiciando a las propietarias

Empresarias o

de Alto Impacto

SEAPOYO A 2 BENEFICIARIAS.



SE CONCLUYO TALLER DE HIGIENE E INOCUIDAD JULIO
ALIMENTARIA

En el comedor de la Escuela de Ayuquila, se realizo este taller donde se
aprendieron tecnicas de cuidado en la elaboracion de alimentos.

m 1\




CURSO DE VERANO AGOSTO

s

Nos unimos al curso de verano
2023 que se planeo entre varias
instituciones de este Gobierno,
les impartimos diversas
actividades enfocadas siempre
en una nueva perspectiva



CURSO DE VERANO AGOSTO

Nos unimos para hacer un gran cierre del curso de verano, donde les
compartimos a los ninos muchas actividades recreativas.




TALLER POR PARTE DE LAS PSICOLOGAS

AGOSTO

Se pidio apoyo a las psicologas del IMM para llevar una actividad al curso de verano que
organizo la biblioteca Olimpia Ramirez Camacho que llevo por nombre "Mis Vacaciones
en la Biblioteca 2023'




CAPACITACION

ORDENES O

MEDIDAS DE
PROTEOOION

Qué son y quiénes las

AGOSTO

TOMAMOS LA CAPACITACION DE ORDENES O
MEDIDAS DE PROTECCION, PARA UN MEJOR
ACOMPANAMIENTO CON NUESTROS USUSARIOS.



PARTICIPACION EN ACTIVIDADES SEPTIEMBRE

Se hizo acto de presencia en la conmemoracion a los ninos
heroes, en el informe de Gobierno y en la guardia a la bandera.
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SE LLEVO A CABO LA PREMIACION DE LOS SEPTIEMBRE
GANADORES DEL PROYECTO DE NUTRICION -

Se premiaron 3 categorias:

1) Mayor reduccion de peso.

2) Mayor reduccion de grasa.

3) Mayor reduccion de tallas.

y premiacion especial al elemento que obtuvo primer lugar en las 3

categorias.




PROMOCION DE LA EXPO COMERCIAL SEPTIEMBRE
ALIMENTARIA

Como el afio pasado el are de nutricion del Instituto se dio a
la tarea de organizar una expo comercial alimentaria, donde
se les invita a los comerciantes a exponer sus productos
gestionando que no se les cobre por vender los 3 dias que
dura la expo.

Comerciantes de:
ALIMENTOS - PRODUCTOS - INSUMOS

Fecha limite de Inscripcion:

29 de Septiembre

Instituto Municipal de las Mujeres
Hidalgo #3449, El Grullo Jalisco

Tel: 3213872763
3213872763




PARTCIPACION EN EL MACROSIMULACRO 2023 SEPTIEMBRE

El personal del Instituto tuvo
participacion en el macrosimulacro que
se realiza cada ano.




CAMPANA PREVENCION DEL EMBARAZO NO SEPTIEMBRE
PLANIFICADO

El Instituto Municipal de las Mujeres con participacion especial del Instituto Municipal de
Atencion a la Juventud - IMAJ El Grullo, Jal., y de Servicios Médicos Municipales El Grullo.

realizamos dicha campafia en la Esc. Sec. Fed. Jaime Torres Bodet.

Este dia tiene el propdsito de sensibilizar a la poblaciéon en
general respecto al impacto del embarazo adolescente que

trunca o afecta proyectos de vida, amplia las brechas sociales y

de género, tiene importantes repercusiones en la salud y el
desarrollo psicosocial; ademds, frena la incursion de nifias y
jovenes en la educacidn, y efectos negativos social y
economicamente.

En México, a través de la Estrategia Nacional para la Prevencidn

ESPACIO 100% ] (e
LIBRE DE HUMO.L

del Embarazo en Adolescentes (ENAPEA), se realizan acciones
interinstitucionales e intersectoriales para al 2030, reducir a la

mitad la tasa especitfica de fecundidad en adolescentes de 15 a
19 afios y erradicar el embarazo en nifias menores de 15 afios.



DIA INTERNACIONAL POR LOS DERECHOS SEPTIEMBRE
SEXUALES Y REPRODUCTIVOS.

El 28 de septiembre, se conmemora el Dia Internacional por los

Derechos Sexuales y Reproductivos.
Acudimos a la Preparatoria Regional de El Grullo; con 3 stands

informativos.

Sistema DIF Municipal El Grullo y Servicios Médicos Municipales

El Grullo fueron las instituciones que participaron en esta

- e
g e T T T e

campafia de concientizacidon mismas a las que agradecemos su

apoyo.
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https://www.facebook.com/EPREG.UDG?__cft__[0]=AZXQ5UkQv68zRsxUVBxQZ3Dv3ltP7bF_peQ3mMqlCILefDZGyMwtsx_84wdHigJ36yC-fnwZhqHXd-zO00x5xoKS8EXUxPgGFG1RPH0zKGo9gwTKMV2wkVDthNfNYfjGkrFRxUzcUxEcDSfQh78IrtHCZohnjsz24_6vcyKpj0ML_YVobnIzT5OJ5ltzsO7W-1A&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/SistemaDIFElGrullo?__cft__[0]=AZXQ5UkQv68zRsxUVBxQZ3Dv3ltP7bF_peQ3mMqlCILefDZGyMwtsx_84wdHigJ36yC-fnwZhqHXd-zO00x5xoKS8EXUxPgGFG1RPH0zKGo9gwTKMV2wkVDthNfNYfjGkrFRxUzcUxEcDSfQh78IrtHCZohnjsz24_6vcyKpj0ML_YVobnIzT5OJ5ltzsO7W-1A&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/SaludElGrulloCOVID19?__cft__[0]=AZXQ5UkQv68zRsxUVBxQZ3Dv3ltP7bF_peQ3mMqlCILefDZGyMwtsx_84wdHigJ36yC-fnwZhqHXd-zO00x5xoKS8EXUxPgGFG1RPH0zKGo9gwTKMV2wkVDthNfNYfjGkrFRxUzcUxEcDSfQh78IrtHCZohnjsz24_6vcyKpj0ML_YVobnIzT5OJ5ltzsO7W-1A&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/SaludElGrulloCOVID19?__cft__[0]=AZXQ5UkQv68zRsxUVBxQZ3Dv3ltP7bF_peQ3mMqlCILefDZGyMwtsx_84wdHigJ36yC-fnwZhqHXd-zO00x5xoKS8EXUxPgGFG1RPH0zKGo9gwTKMV2wkVDthNfNYfjGkrFRxUzcUxEcDSfQh78IrtHCZohnjsz24_6vcyKpj0ML_YVobnIzT5OJ5ltzsO7W-1A&__tn__=-]K-R

CAMPANA ;:CONSENTIMIENTO! SEPTIEMBRE

El consentimiento sexual es un acuerdo, es la aceptacion libre, informada, voluntaria, reversible
y especifica, para participar en una practica intima y sexual, independientemente del genero,
la orientacion sexual, o que exista o no, una relacion de pareja.

REVERSIBLE ESPECIFICO

El consentimiento
sexual siempre es...

La persona puede retirarlo

Se da para una practica

concreta, no es extensible a
cualquier otra.

en cualquier momento sin
sufrir consecuencias y sin
dar justificaciones.
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CAPACITACIONES DEL PERSONAL ARE A CONTABLE

Curso: Manual de contabilidad Curso: Calidad del gasto publico y gestidon para
resultados de desarrollo sostenible

Curso: Integracidn y rendicidn de cuenta publica

Sesion informativa: Administracion de bienes
Curso: Mejora de los resultados de la patrimoniales

evaluacidon de la armonizacidn contable

Curso: Marco regulatorio de la contabilidad By , ,
Curso: Integracion de estados financieros

Gubernamental



INFORME CECOVIM PREVENTIVO 2\ CECOVIM

Centro Especializado para la Erradicacion
@ | Conductas Violentas hacia las Mujeres

lugares de realizaciéon : San Juan de Amula ¢ la Ciénega * San Miguel de Hidalgo® el Palmar de San antonio y

ayuquila.

Las facilitadoras han llevado a cabo sus servicios de talleres/conferencias con éxito en las siguientes

escuelas:

1.Telesecundaria Jesis Romero Flores (San juan de Amula) Con una poblaciéon neta de: 228 alumnos.

2.Telesecundaria Enriqueta Sdnchez Sataray (La Ciénega) Con una poblaciéon neta de: 344 alumnos.

3.Telesecundaria J. Jesus Lomeli (San Miguel de Hidalgo.) Con una poblacion neta de: 176 alumnos.
4.Telesecundaria Francisco Villa (El Palmar de San Antonio.) Con una poblacion neta de: 84 alumnos.
5.Escuela Secundaria Ramén Lépez Velarde(Ayuquila.) Con una poblacién neta de: 560 alumnos.

Las facilitadoras han recibido 2 capacitaciones la primera
de manera presencial en guadalajara con el tema de
“formacion y sensibilizacion bdsica en género y prevencion
de violencia del programa barrio de paz” la segunda de
manera virtual con el tema de abuso sexual infantil.




INFORME CECOVIM REEDUCATIVO 2\ CECOVIM

Centro Especializado para la Erradicacion
@ | Conductas Violentas hacia las Mujeres

Se trabaja con cuatro grupos en los que se ha intervenido un total de 53 hombres mayores de edad
del total de la meta a alcanzar el cual es de 70 hombres.

Siendo 2 talleres con grupos de rehabilitacién, 1 grupo de voluntarios y 1 de servidores publicos. Se
realizaron un total de 18 vinculaciones con diferentes instituciones tanto publicas como privadas en
el municipio de El Grullo y municipios aledafios.

CECOVIM Reeducativo ha tenido presencia en la marcha conmemorativa por el cdncer de mama y
en 2 capacitaciones en Guadalajara, la primera al inicio del programa sobre el desarrollo del taller
CECOVIM y la segunda sobre los temas de infancias trans, Nom-046 y abuso sexual infantil.
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NUMERO DE ATENCIONES EN EL
3ER TRIMESTRE l

ABRIL

156

MAYO JUNIO

182 572

TRERRRARRRA



ATENCIONES BRINDADAS EN EL
2DO TRIMESTRE




INSTITUTO DE LA MUJER

LA CIUDAD DE LA GENTE

GRACIAS

cTienes alguna pregunta?

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES



OCTUBRE- NOVIEMBRE- DICIEMBRE

INSTITUTO MUNICIPAL
DE LAS MUIJERES DE
EL GRULLO

TTTTTTTTTTTTTTTTTT

REPORTE
TRIMESTRAL
DE
ACTIVIDADES

2024




NO ES CUESTION DE GENERO,
TOMATELO A PECHO.

Arrancamos con la campafia que buscaba concientizar e informar que los

hombres no estdn exentos de padecer cdncer de mama e incluso se

presenta mds agresivo en eHos Se realizé un video con sobrevivientes y

?———

publico en general. ERFFEEEE SRS WY By & ¥




CONFERENCIA EN CONMEMORACION AL 19
DE OCTUBRE

Se organizo esta interesante conferencia donde tuvimos la

participacion de varias Instituciones y empresarias que

motivaban a las participantes con descuentos vy
ultrasonidos mamarios gratis.
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MARCHA EN CONMEMORACION AL 19 DE
OCTUBRE DIA INTERNACIONAL DE LA
LUC
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PROTESIS MAMARIAS EXTERNAS

Se llevo a cabo la entrega de protesis mamarias
externas a mujeres que padecen o padecieron

cancer de mama y les retiraron un seno.
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Protesis de mama

Personalizadas

10 PROTESIS PERSONALIZADAS : -
& GobiernoMunicipal 2024 - 202788\

GRATUITAS para las primeras 10
mujeres que se registren. Para las
solicitudes posteriores, se aplicara
un 50% de descuento.

LA CIUDAD DE LA GEN;

‘T 28 de octubre

? Instituto de la Mujer,
Hidalgo #449

R : 3213872763

F i infarmate sobre Io -\I

requisitos y registrate noy
mismo. jEstamos contigo! )
o -




INAUGURACION DE PUNTO PURPURA
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e 7 AR A S T
wjenes y Homire '
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LUGAR SEGURO PARA MUJERES
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MENORES INFRACTORES IMPARTIDO POR
AREA JURIDICA

90 ALUMNOS DEL INSTITUTO FORJA
RECIBIERON ESTA CHARLA
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CHARLA DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS
DE LAS MUJERES

40 ALUMNAS DEL TECNOLOGICO




ENTREGA DE LAPICERAS Y REFRESCOS A
SERVIDORES PUBLICOS POR SU DIA SOCIAL

. INSTITUTO MUNICIPAL DELAS MUJERES i o RAL DE LAS 4 ARG AN INSTITUTO MUNICIPAL DE '



PINTA TU #, DIA NARANJA 25 N
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CONFERENCIA ; Y TU QUE HACES?
DE VICTOR HUGO MEJIA
~CONMEMORACION AL 25N
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FLORECIENDO EN NOSOTRAS
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FLORECIENDO EN
NOSOTRAS

El Instituto Municipal de las Mujeres te extiende una cordial invitacion a
participar en este taller

wrocsrmasamrerenarn CON UNA INTERVENCION
A 80 MUJERES

/]
o\

Erika Patricia Machain Rodriguez '
Geraldinne Keyvimma Montes Mdrquez
Se formaran 4 grupos. Inscribete en el que mas te convenga

HORA:

10:00am -12:00 pm, Grupo 1
12:00pm - 2:00pm, Grupo 2

UBICACION:
Calle Hidalgo #449 centro cultural.

TALLER TOTALMENTE GRATUITO
INSCRIBETE

S (V) 321387 27 63



FLORECIENDO EN NOSOTRAS




NUMERO DE ATENCIONES EN EL
ATO TRIMESTRE l

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

120 129 105

354
USUARIOS

TRERRRARRRA



NUMERO DE ATENCIONES EN
TOTAL ENERO-SEPTIEMBRE

1ER 2DO JER 470
TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE

409 405 376 354







