LONTRAGL
S!‘S';;EMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA

Reqo Pat IMSS: 00000000000

FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

RFC: SDI-861127-T14 Hoja: 3
Lista de Raya del 01/0¢t/2015 al 15/0ct/2015
Periodo Quingenal No. 18
INDEPENDENCIA N{. 40, EL GRULLO
Total Percepcicnes T 214005 Tolal Deducciones o -50.68
Neto a pagar 2,200.00

015 Mendez Figueroa Hilda Laura ! o _
PROMOTORA DE DESARROLLO COMU., RFC: , Adiliacion IMS i i
Fecha Ingr: 01/12/2012 Sal. diario: 18562  S.D.1: 183.62 S.B.C: 193.63 uouzaM
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: .00 Hrs exiras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 15.00 2,784 .30 32 Subs al Empleo zcreditado
: 411.8.R. antes de Subs al Empleo
48 LS8R, (sp)
89 Ajuste al neto
Tolal Percepciones T 2?8430 Total Deduccicnas
Neto a pagar 2,730.80 X
016 Rincon Villegas Estela
INTENDENTE DE LA UNIDAD REGIONA.. RFC: Aflliacion IMSS:
~~  Facha Ingr: 01/12/2012 Sal. diario: 128.22 S.D.I: 134,37 S.B.C: 134.37 Cotiza Fijo
Dias pagados:  15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dla: 8.00 Mrs extras: 0.0C CURP (RS aaiy
1 Sueldo 15.00 1.923.30 32 Subs al Empleo acreditado
39 Subsidio al Empleo (sp)
{ 411.8.R. antes de Subs al Emplec
i 99 Ajuste al neto
i?\'jr:xta! Percepciones T 192330 Total Deducciones / .
eto a pagar 1,389.80 & i
Ctider i et M O 2 % 08 7 W LA ,}!
Total Departamento  PERMANENT., ot
\ Percepcion Importe Deduccion Importe
1 Sueldo 40,214.10 32 Subs al Empleo acreditado -1,528.27
39 Subsidio al Empleo (sp) -273.02
41 LS R. antes de Subs al Emplec 07
49 L.8.R. (sp)
99 Ajuste al neto
Tolal Percepciones T ;1'5,-.;2-:{21‘::!'6 Total Deducciones
Neto del departamentg 33,580.20
lotal de empleados 13
Obligacion Importe
5, 89 2% Fondo refiro SAR (8)
80 2% lmpuesio estatal
93 Riesgo de trabajo (9)
56 LM.8.8. empresa
97 Infonavit empresa
98 Guarderia |.M.S.8. (73
- Total Obligacionas
Rubros 1.M.8.8. Empresa {Empleado
Invalidez y Vida 73460 | 262,35
Ee;saémal yglejhe.adz 1,322.27 ! 47222
nf. Gral. (3 SMDF) 2,788,683 0.0
En? Gral. (Exc. 3SMDF) 6128 ! 22,29 ESTE DOCUMENTO ES
nf. Gral. (Din, y Gastos) 734.61 262.39 PARTE DE LA CUENTA

PUBLICA DEL SISTEMA DIF
EL GRULLO 2015-2018




CONTPAG
SIBTEMA PARA EL

Reg Pat IMSS: 00000000000

RiFC: 8DI -881127-T14

DESARROLLO INTEGRAL DE L

A FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

Ramos Escobar Maria Josefita
INTENDENTE

RFC. eSS

Hoja:
Lista de Raya del 04/0ct/2015 al 18/0¢t/2015
Periodo Quihcenal No. 19
INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO o
4 EVENTUALES Reg Pat IMSS: HE63-13068-38-5
Percepcidn Valor Importe Deduiceién Valor Import
519 Chavez Sanchez Jose De Jesus )
(Ninguno) RFC: Afiliacion IMSSvempmemmmm—"3
Fecha Ingr: 15/06/2013 Sal. diario: 200.22  S.D.J: 209.58 ) 5.B.C: 209.55 Cotiza Fijo
Dias pagados:  15.00 Tot Hrs trab: 520.00 Hrs dia} 8,00 Hrs extras: .00 cuRpm
1 Sueldo 15.00 3,008.30 ¢ 32 Subs al Empleo acreditado -1
: 41 1.8.R. antes de Subs al Emplec 2
49 1.S.R, (sp)
99 Ajuste al neto
Total Percepciones e 3003% : Total Deduccicnes W
Neto a pagar 2,926.00 |
dze Castillo Uribe Ariana Guadalupe
o TERAPEUTA URR UNIDAD REGIONAL .. RFC: Afiliacion IMS&2 /
Fecha Ingr: 17/09/2014 Sal. diario: 128,22 S.D.I: 134.02 SB.C: 1 Cotiza Fij
Dias pagados: 15.00 Tot lirs trab: 120.00 Hrs diz8.00 Hrs extras: 9.00 CURP: M
1 Sueldo 15.00 1,923.30 32 Subs al Empleo acreditado -188.7
3¢ Subsidio al Empleo {sp) -76.5G
41 L.8.R. antes de Subs al Empleo 1M2.12
39 Ajuste al neto -0.11
fTotal Percepciones e 1,923.30 Total Daducciones ;} 4 y s
Veto a pagar 2,000.00 L ,;’,/, /
(o :/ f"&iﬂﬂ e
027 = /7

Afiliacion IMSS:

Rubros L.M.S.8.

Invalidez y Vida
Cesantia v Vejez

98 Guarderia .M.8.S. (7)

Facha Ingr: 01/08/2015 Sal. diarfo: 108,01 8.D.1: 110.80 S.B.C: 140.80 Cetiza Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia:|8.00 Hrs exiras: 0.00 CURP m__
1 Sueldo 15.00 1,580.15 32 Subs al Empleo acreditado 2
38 Subsidio al Emplec (sp)
41 1.3.R. antes de Subs ai Empleo
99 Ajuste al nato
Total Percepciones e 1,590.15 Total Deducciones
Neto 2 pagar 1,699.80
AIREAS o [Zurden s,
" tal Departamento EVENTUALES o -
Percepcidn Importe Deduceidn importe
1 Sueldo 6,516.75 32 Subs al Empleo acreditado -534.72
39 Subsidio al Empleo {sp) -186.42
41 L.S.R. antes de Subs al Empleo 425.64
49 LS.R. (sp) 77.34
99 Ajuste al neto 0.03
Total Percepciones e 851875 . Total Deduccio 100,08
Neto del departamento £.625.80 elones o0
Total de empleados 3
Obligacidn imporia
; 89 2% Fonda retiro SAR (8) 136.30
80 2% Impuesto estatal 130.34
93 Riesgo de trabajo (9) 705
| 96 LM.S.S. ampresa 008
' 97 Infonavit ampresa 3
|

Totai Obligaciones

ESTE DOCUMENTQ E§ 94722
PARTE DE LA CUENTA
PUBLICA DEL SISTEMA DIF
EL GRULLLO 2015-201¢



CONTRAGT

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEG

Reg Pat IMSS: 00000000000
RFC: 8DI-861127-T14

Lista de Raya del O‘H(t
Periodo Quil

ct/2015 al 15/0ct/2015
cenal No. 19

|
INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO

RAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

Haja:

Enf. Gral, (3 SMDF) 84353 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 000 | 0.00
Enf. Gral. (Din, y Gastos) 118.26 | 4261

ESTE DOCUMENTO ES
PARTE DE LA CUENTA
PUBLICA DEL SISTEMA DIF
EL GRULLO 2015-2018



CONTPAQ |
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

Reg Pat IMSS: 00000000000
RFC: SDI -861127-T14

Hoja: 6
Lista de Raya del 01/Qct/2015 al 15/0ct/2015
Periodo Quincenal No. 19
INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO
6 PENSIONADOS POR INCAPACIDAD PERMANENTE Reg Pat IMSS: H63-13069-38-5
L AL N RO R LSRR E SRR ee 4 Smeaseneeaaseneaesateaseteten Aveneereseentetesteeneneeees . 5
Percepcion Valor Importe Deduccion Valor Importe
002 Andrade Flores Esperanza
PENSIONADA FC. iRl Afiliacién IMSSIjiRegesgey
Fecha Reing: 16/08/2015 Sal. diario: 129.27  S.D.I: 134.79 S.B.C:134.79 Gotiza Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:m
1 Sueldo 15.00 1,939.06 32 Subs al Empleo acreditado -188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -75.58
41 1.8.R. antes de Subs al Empleo 113.13
99 Ajuste al neto 0.03
Total Percepciones Y 939,08 Total Deducc‘joneg; P 75,55
Neto a pagar 2,014.60 ; ( N4 5
Total Departamento  PENSIONADO.. 4
Percepcién Importe Deduccién Importe
1 Sueldo 1,839.05 32 Subs al Empleo acreditado -188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -75.58
41 1.S.R. antes de Subs al Emplao ‘ 113.13
99 Ajuste al neto 0.0
Total Percepciones T 193905 Total Deducciones T 7555
Neto del departamento 2,014.60
Total de empleados 1
% Obligacion importe
89 2% Fondo retira SAR (8) 40.44
90 2% Impuesto estatal 38.78
93 Riesgo de trabajo (9) 2,285.92
96 .M.5.8. empresa 348.96
97 Infonavit empresa 101.09
98 Guarderia |.M.S.S. (7) 20.22
Total Obligaciones 7 2,835.41
Rubros I.M.S.8. Empresa Empleado
. Invalidez y Vida 35.38 12.64
' Cesantia y Vejez 63.69 22.75
e Enf. Gral. ga SMDF) 214,51 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 0.00 0.00
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 35.38 12.63

ESTE DOCUMENTO ES
PARTE DE LA CUENTA
PUBLICA DEL SISTEMA DIF
EL GRULLO 2015-2018



CONTPAQ |

'SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNIGIPIO DE EL GRULLO JALISCO

Reg Pat IMSS: 00000000000
RFC: 8DI-861127-T14

Hoja: 7
Lista de Raya del 01/0ct/2015 al 15/0ct/2015
Periodo Quincenal No. 19
INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO
Total General
1 Sueldo 48,669.90 32 Subs al Empleo acreditado -2,251.70
39 Subsidio al Empleo (sp) -635.02
41 1.8.R. antes de Subs al Empleo 3,700.84
49 1.S.R. (Sl:)) 1,984.14
99 Ajuste al neto 0.18
Total Percepcicnes . 7T 48,66990 Total Deducciones 77 1,44930
Neto general 47,220.60
Total de empleados general 17
Obligacion Importe
89 2% Fondo retiro.SAR (8) 1,016.28
90 2% Impuesto estatal 973.40
93 Riesgo de trabajo (9) 57,452.49
96 I.LM.5.8. empresa 7,087.10
97 Infonavit empresa 2,540.69
98 Guarderia |.M.S.8. (7) 508.15
Total Obligaciones 7" £9.578.09
Rubros I.M.S.S. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 889.26 317.58
Cesantia y Vejez 1,600.64 571.65
Enf. Gral. (3 SMDF) 3.646.67 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 61.28 22.27
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 889.25 317.63

Total de empleados : 17

ESTE DOCy
PARTE DE LA CUE
PUBLICA DEL g

ELGRULLO 2015-2018

MENTO ES

STEMA DIF



CONTPAG i
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

Reg Pat IMSS: 00000000000
RFC: SDI -861127-T14 . Hoja: 1
Lista de Raya del 16/0ct/2015 al 31/0ct/2015 Fecha: 30/0cl/2015

Periodo Quincenal No, 20 Hora: 20:01:52:10
INDEPENDENCIA NO. 40, EL GRULLO

Reg. Pat. IMSS: 00000000000

4 EVENTUALES Reg Pat IMSS: 000-00000-00-0

Trreinirersesennanary R T T T PP T T PP PP

Percepcién Valor Importe Deduccién Valor Importe
029 Guerrero Lopez Gregoria .
COORDINADORA DE GRUPQ DE LA 3E., RFC:W Afiliacién IMSS: ----
Fecha Ingr: 16/10/2015 Sal. diario: 142.67  S.D.I: 148.12 S5.B.C: 149.12 Cotiza Fijg
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: i
1 Sueldo 15.00 2,140.05 32 Subs al Empleo acreditado -188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -59.92
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 128.80
99 Ajuste al neto s 0.03
T R i ol Doducconss [ /] -
Neto a pagar 2,200,00 —-rr e
W A B
Total Departamento EVENTUALES
Percepcion Importe Deduccitn Importe
1 Sueldo - ' 2,140.05 32 Subs al Empleo acreditado 188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -59.92
411.5.R. antes de Subs al Empleo 128.80
99 Ajuste al neto -0.03
Total Percepciones 7T 2,14(}05 Total Deducciones T 59.95
Neto del departamento 2,200.00
Total de empleados 1
Obligacion Ihﬂporte
89 2% Fondo retiro SAR (8) 47.72
90 2% Impuesto estatal 42.80
93 Riesgo de trabajo (9) 1,192.96
96 .M.S.S. empresa 387.47 -
97 Infonavit empresa 119.30
98 Guarderia I.M.S.S. (7) 23.86
Total Obligaciones 77 181411
Rubros |.M.S.S. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 41.75 1491
Cesantia y Vejez 75.16 26.84
Enf, Gral. (3 SMDF) 228.81 0.00
Enf. Gral, (Exc, 3SMDF) 0.00 5 0.00
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 41.75 : 14.91
Blze No, b00SBY  03/Ney )
@ i A VO LU0 AN e )
S Nod i1 B ESTE DOCUMENTO ES

PARTE DE LA CUENTA
PUBLICA DEL SISTEMA DIF
EL GRULLO 2015-2018



CONTPAQ | ;
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

Reg Pat IMSS: 00000000000
RFC: SDI -861127-T14

. Hoja: 2
Lista de Raya del 16/0ct/2015 al 31/0ct/2015 Fecha: 30/0cl/2015
Periodo Quincenal No, 20 Hora: 20:01:52:10
INDEPENDENCIA NO., 40, EL GRULLO
Reg. Pat. IMSS: H6311824385
Reg. Pat. IMSS: H6313069104
Reg. Pat. IMSS: H6313069385
3 PERMANENTES Reg Pat IMSS: H63-13069-38-5
Percepcion Valor Importe Deduccién Valor Importe
001 Alcantar Perez Rosa Elia
COCINERA RFC:W Afiliacion IMSS:‘%
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 142. S.D.I: 149.51 S.B.C: 149.51 oliza Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: /e e
1 Sueldo 15.00 2,140.05 32 Subs al Empleo acreditado - -188.71
38 Subsidio al Empleo (sp) -59.92
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 128.80
99 Ajuste al neto -0.03
Total Percepciones T 214005 Tota! Dedugcciones T B9 95
Neto a pagar 2,200.00 P N £ \ : i i1
L. (o S G ( AR i ;
004 Fonseca Gallaga Jessica Yadira -
SECRETARIA GENERAL RFC: m Afiliacion IMS S+t e mmees
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal, diario: 185.60  S.D.I: 193.63 S.B.C: 193.63 Cotiza Fijo
Dias pagados: 15.00 .Tot Hrs trab: 120.00 * Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP; /@8
1 Sueldo 15.00 2,784.00 32 Subs al Empleo acreditado ) -145,38
41 .S.R. antes de Subs al Empieo 198.86
49 1.S.R. (sp) i 53.48
99 Ajuste al neto A -0.08
............................... i' i
Total Percepciones 2,784.00 Total Deducmom?; | 53.40
Neto a pagar 2,730.60 - } i |
_\fﬂ:— .,u) 1 e
005 Gonzalez Flores Rosalva N
COCINERA RFC:(Caeaeshemsso Afiliacién IMSS: ;
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 128.22 S.D.I: 134,37 ¢ 85.B.C; 134,37 Cotiza Fijo ~
Dias pagados: 15,00 Tot Hrs trab: 120,00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: mf
1 Sueldo 15.00 1,923.30 32 Subs al Empleo acreditado -188.71
— 38 Subsidio al Empleo (sp) -76.59
41 1.5.R. antes de Subs al Empleo 11212
99 Ajuste al neto -0.11
Total Percepciones o 192330  TotalDeducciones , . 7870
Neto a pagar 2,000.00 i :
f';.'_
006 Gonzalez Rodriguez Maricela e ¥
TRABAJADORA SOCIAL DE UAVI Y DIF  RFCAGiiiisasusigneie- ' AfiliacierTHSS: RSB
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 242,73 S.D.l; 252.18 S.B.C: 252.18 Cotiza Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP wiles i i sy
1 Sueldo 15.00 3,640.95 32 Subs al Empleo acreditado -107.37
. 41 1.8.R. antes de Subs al Emplec 292.10
49 1.S.R, (sp) 184.72
99 Ajuste al nelo B 0.03
............................... A . B
Total Percepciones 3,640.95 Total Deduggiones 4 e i ! 184.75
Neto a pagar 3,456.20 \i 7/! JJ, '1 % y
A G ——
008 Montiel De La Rosa Lisa Monica [
ENCARGADA DE PROGRAMAS ALIMEN,. REC-peiiitasimi,-.  Afiliacion |Mssm )
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal, diario: 274.54 S.D.I: 286.60 S.B.C: 286.60 Cotiza Fi
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: M
' . 4,118.10 41 I.S.R..ante de Subs, n . 367.93
1 Sueldo 15.00 A (SD)S ESTRBOCUMENTO ES 367 93
99 Ajuste al neto PARTE DEE LA CUENTA 40,04
Total Percepciones 4,11810 Total Deduccionegu BLJCA DEL s'STEMADIF ''''' 367.90

Neto a pagar 3,750.20 - Ek GRUL'LO 20] 5-2018



CONTPAR i
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

Reg Pat IMSS: 00000000000
RFC: SDI-861127-T14 Hoja: 3
Fecha: BOIOCU?M B

Hora: 20:01:52:10

Lista de Raya del 16/0ct/2015 al 31/0ct/2015 :
Periodo Quincenal No. 20 /1

INDEPENDENCIA NO. 40, EL. GRULLO

009 Puerto Covarrubias Joel Octavio
COORDINADORA Y JURIDICO DE LA U.. RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 312.24  S.D.I: 325.79 S.B.C: 325.79 Cotiza Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab; 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: {ipes=ee®
1 Sueldo 15.00 4,683.60 41 1.5.R. antes de Subs al Empleo ,,./" 466.84
49 1.S.R. (sp) P 466.84
99 Ajuste al neto P -0.04
Total Percepciones - T 4,683.60 Total Deducciones .-~ 466.80
Neto a pagar 4,21 6.80 __*_,_;/.,,.,...,.,.f:.’::;“:w-,».- e g
il :
010 Ramirez Jimenez Ana Patricia
PROMOTORA COORDINARORA DE PAl.. RFC: Aﬂhamon IMSS
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 209.08  S.D.I: 216.64 “S8.B.C: 216.64
Dias pagados: 16.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras:
1 Sueldo 15.00 3,136.20 32 Subs al Empleo acreditado -125.10
¢ 41 1.8.R. antes de Subs al Empleo 237.18
49 1.8.R. (sp) 112.08
99 Ajuste al neto R 0.12
Total Percepciones T 3,136.20 Total Deducmoges s g TE 11220
Neto a pagar 3,024.00 - i £
\\af & e
011 Ramirez Martinez Arnoldo Lorenzo / |
COORDINADOR DE PREVERP Y PROP,, RFC: < Afiliacion IMSS;W
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 229.77  S.D.I: 239,99 S.B.C: 235:9 Coliza Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:m
1 Sueldo 15.00 3,446.55 32 Subs al Empleo acreditado -125.10
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 270.94
49 1.S.R. (sp) 145.84
99 Ajuste al neto 0.11
Total Percepciones -~ 3,44655 Total Deducciones """"""""" 14595
Neto a pagar 3,300.60 ~ K\ L (\
L kl\ \ :
012 Ramos Cruz Maribel L
PSICOLOGA DE UAVI Y DIF Afiliacién IMSS:
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario: 292.31  S.D.I: 305.01 S.B.C305.01 Collza Fl o
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dfa: 8.00 Hrs extras’ 0.00 CWE
1 Sueldo 15.00 4,384.65 41 1.8.R. antes de Subs al Empleo 413.27
— 49 I.S.R. (sp) 413.27
99 Ajuste al neto -0.02
Total Percepciones 4,384.65 Total Deducciones 41325
Neto a pagar 3,971.40
013 Sandoval Medina Victor Alberto
CHOFER RFC:M Afiliacién IMSS:
Fecha Ingr: 01/10/2012 Sal. diario; 207.27  S.D.I: 217.21 : S.B.C: 217.21
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 . Hrs dia: 8.00 Hrs extras:
1 Sueldo 15.00 3,109.05 32 Subs al Empleo acreditado -125.10
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 234,22
49 1.S.R. (sp) 109.12
99 Ajuste al neto -0.07
Total Percepciones T 31(}905 Total Deducctones;\; """"""""" 109.05
Neto a pagar 3,000.00 -
014 Garcia Canal Marissa o ; -
JEFA DE CLINICA DE REABILITACION RFCW Afiliacion IMSS: iNSIEgTewe
Fecha Ingr: 01/12/2012 Sal. diario: 142,67 .D.I: 149.51 S.B.C: 149,51 Cotiza Fi
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP. :
1 Sueldo 15.00 2,140.05 32 Subs al Empleo acreditado -188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -59.92
41 1.S.R. antes de Subs al 128.80
99 Ajuste al neto Eéwg DOCUMENTO ES g3
------------------------------- ; PARTE DE LA CUENTA ..
Total Percepciones 2,140.05 Total Deducciones -59.95
Neto a pagar 2,200.00 - PUBLICA DEL SISTEMA DIF

El GRYLLD 2016:2018



CONTPAGL | :

‘SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO
Reg Pat IMSS: 00000000000
RFC: SDI -861127-T14 Hoja: 4
Fecha: 30/0ct/2015

Hera: 20:01:52:10

Lista de Raya del 16/0ct/2015 al 31/0ct/2015
Periodo Quincenal No. 20

INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO

:’,
1 -—1 b
‘\,,_},c-ﬁ’
015 Mendez Figueroa Hilda Laura ) .
PROMOTORA DE DESARROLLO COMU.. RFC Afiliacion IMSSW
Fecha Ingr: 01/12/2012 Sal. diario: 185.62  S.D.I: 193.63 S.B.C: 19363 Cotiza

Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00

Hrs dia: 8.00 Hrs extras:

0.00 CURP: &

1 Sueldo 15.00 2,784.30 32 Subs al Empleo acreditado :
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 198.89
49 1.8.R. (sp) 53.52
99 Ajuste al neto -0.02
Total Percepciones 2,784.30 Total Deducciones 93.50
Neto a pagar 2,730.80 -

016 Rincon Villegas Estela

INTENDENTE DE LA UNIDAD REGIONA.. RFM
Fecha Ingr: 01/12/2012 Sal. diario: 128.22 S.0.1: 134.37

Hrs dia: 8.00 Hrs extras:

Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120,00

Afiliacion IMSS:
S§.B.C: 134.37

0.00 CURP:

Coliza Fijo

1 Sueldo 15.00 1,923.50 32 Subs al Emplec acreditado -188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) ¥76.58
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 112.14
99 Ajuste al neto 0.08
Total Percepciones T 1,92350 Total Deducciones 7% 76.50
Neto a pagar 2,000.00 . Y o
e de b ] st ALl (e
Total Departamento  PERMANENT,.
Percepcion Importe Deduccion Importe
1 Sueldo 40,214.30 32 Subs al Emplec acreditado -1,528.27
39 Subsidio al Empleo (sp) -273.01
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 3,162.09
49 1.S.R. (sp) 1,906.80
99 Ajuste al neto -0.09
Total Percepciones 77 4021430 Tolal Deducciones 7 ﬁ'fé'é'é':'}"d
Neto del departamento 38,580.60
Total de.empleados 13
Obligacién Importe
89 2% Fondo retiro SAR (8) 895,50
90 2% Impuesto estatal 804.28
93 Riesgo de trabajo (9) 50,624.73
96 I.M.S.5. empresa 6,017.45
97 Infonavit empresa 2,238.74
98 Guarderia IM.S.S. (7) 447.75
Total Obligaciones 6‘10?845
Rubros [.M.S.S. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 783.56 279.84
Cesantia y Vejez 1,410.41 503.72
Enf. Gral. (3 SMDF) 2,974.53 0.00
Enf, Gral. (Exc. 3SMDF) 65.37 23.76
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 783.58 279.85
ESTE DOCUMENTO ES
PARTE DE LACUENTA

PUBLICA DEL SISTEMA DIF
EL GRULLO 2015-2018
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

Reg Pat IMSS: 00000000000
RFC: SDI -861127-T14

Lista de Raya del 16/0ct/2015 al 31/Oct/2015
Periodo Quincenal No. 20

Hoja: 6
Fecha: 30/0ct/2015

Hora: 20:01:52:10

INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO

4 EVENTUALES Reg Pat IMSS: H63-13069-38-5
Percepcion Valor Importe Deduccidén Valor Importe
019 ) Chavez Sanchez Jose De Jesus _
(Ninguno) RFC: Afiliacién !MSSN
Fecha Ingr: 15/06/2013 Sal. diario: 200.22 S.D.I: 208.55 S.B.C: 209.55 Cotiza Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP:m
1 Sueldo 15.00 3,003.30 32 Subs al Empleo acreditado -145.38
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 222.72
49 |.S.R. (sp) 77.34
99 Ajuste al neto 0.16
Total Percepciones 300330 Total Deducciongs ./, .+ T 77.50
Neto a pagar 2,925.80 S
026 * Castillo Uribe Ariana Guadalupe i /
TERAPEUTA URR UNIDAD REGIONAL .. RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 17/09/2014 Sal. diario: 128.22 S.D.I: 134.02 S.B.C: 134.02~ - Coliza Fijo_.. :
Dias pagados: 15,00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs exlras: 0.00 CURP;m~
1 Sueldo 15.00 1,923.50 32 Subs al Empleo acreditado 188.71
39 Subsidio al Empleo (sp) -76.58
411.8.R. antes de Subs al Empleo 112.14
99 Ajuste al neto 0.08
Total Percepciones 92350 Total Deducciones...... -, /- 4 LA 76.50
Neto a pagar 2,000.00 s 4
N
Ozr Ramos Escobar Maria Josefina
INTENDENTE RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 01/08/2015 Sal. diario: 106.01 S.D.I: 110.80 S.B.C: 110.80 Cotiza Fijo _ _ _
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURR PR ) R
1 Sueldo 15.00 1,590.15 32 Subs al Empleo acreditado -200.63
39 Subsidio al Empleo (sp) 109.83
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 90.80
99 Ajuste al neto -0.02
Total Percepciones 1,59015 Total Deducciones 109.85
Neto a pagar 1,700.00
AABAER X s b
. otal Departamento EVENTUALES
Percepcion Importe Deduccion Importe
1 Sueldo 6,516.95 32 Subs al Empleo acreditado -534.72
38 Subsidio al Empleo (sp) -186.41
41 |.8.R. antes de Subs al Empleo 425.66
49 1.S.R. (sp) 77.34
99 Ajuste al neto 0.22
Tolal Percepciones T 6,51695 Total Deducciones T 408,85
Neto del departamento 6,625.80
Total de empleados 3
3 Obligacién Importe
89 2% Fondo retiro SAR (8) 145.40
90 2% Impuesto estatal 130.34
93 Riesgo de trabajo (9) 8,219.63
96 1.M.S.S. empresa 1,160.84
97 Infonavit empresa 363.49
98 Guarderia |.M.S.S. (7) 72.70
Total Obligaciones .7 10,101.40
ESTE DOCUMENTO ES
Rubros 1.M.S.S. Empresa Empleado PARTE DE LA CUENTA
............................................................................................................................. PUBUCA DEL SISTEMA DIF
Invalidez y Vida 127.21 45.43 EL GRULLO 2015-2018
Cesantia y Vejez 228.99 81.78
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‘SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

Reg Pat IMSS: 00000000000
RFC: SD1-861127-T14

Lista de Raya del 16/0ct/2015 al 31/0ct/2015

Periodo Quincenal No. 20

INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO

Hoja: 6
Fecha: 30/0ct/2015

Hora: 20:01:52:10

Enf, Gral. (3 SMDF)
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF)
Enf. Gral. (Din. y Gastos)

686.43
0.00
127.21

0.00
0.00
45.43

ESTE DOCUMENTO ES
PARTE DE LA CUENTA
PUBLICA DEL SISTEMA DIF
EL GRULLO 2015-2018



CONTPAQI
'SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

Reg Pal IMSS: 00000000000

RFC: SD1-861127-T14 Hoja: 7

Lista de Raya del 16/0ct/2015 al 31/0ct/2015 Fecha: 30/0ct/2015
Periodo Quincenal No, 20 Hora: 20:01:52:10

INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO

5 CONFIANZA Reg Pat IMSS: H63-13069-38-5
Percepcidn _ Valor Importe Deduccion Valor Importe
028 Gonzalez Gonzalez Eurise Jazmin
DIRECTORA GENERAL RFC:@ Afiliacion IMSSP
Fecha Ingr: 01/10/2015 Sal. diario: 377.48 .D.I: 0.00 S.B.C: 0. Coliza Eija._
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP ((aSstsair
1 Sueldo 15.00 5,662.20 41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 662.18
49 1.S.R. (sp) 662.18
99 Ajuste al neto 0.02
Total Percepciones 566220 Total Deducciones A g, T 662.20
Neto a pagar 5,000.00 VAV P

~Total Departamento CONFIANZA

" Percepcion Importe Deduccion Importe
1 Sueldo 5,662.20 41 1.8.R, antes de Subs al Empleo 662.18
49 1.S.R. (sp) 662.18
99 Ajuste al neto 0.02
Total Percepciones * 0 5,66220 Total Deducciones 662.20
Neto del departamento 5,000.00
Total de empleados 1
Obligacion Importe
90 2% Impuesto estatal 113.24
96 1.M,S.S. empresa 228.81
Total Obligaciones 342.05
Rubros |.M.S.S. ' Empresa Empleado
Invalidez y Vida 0.00 0.00
Cesantia y Vejez 0.00 0.00
Enf, Gral. (3 SMDF) 228.81 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 0.00 0.00
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 0.00 0.00
ESTE DOCUMENTO ES
PARTE DE LA CUENTA
PUBLICA DEL SISTEMA DIF

EL GRULLO 2015-2018
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

Reg Pat IMSS: 00000000000

RFC: SDI -861127-T14 _ Hoja: 8
Lista de Raya del 16/0ct/2015 al 31/0Oct/2015 Fecha: 30/0cU2015
Periodo Quincenal No. 20 Hora: 20:01:52:10

INDEPENDENCIA NO. 40. EL GRULLO

6 PENSIONADOS POR INCAPACIDAD PERMANENTE Reg Pat IMSS: H63-13069-38-5
Percepcidn Valor Importe Deduccién Valor Imparte
002 Andrade Flores Esperanza
PENSIONADA RF C. ¢ siaeaeT Afiliacién IMSS!
Fecha Reing: 16/08/2015 Sal. diario: 129 2 S.D.I: 134 79 S.B.C: 134.79
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras:
1 Sueldo ' 15.00 2,102.00 32 Subs al Empleo acreditado -188.71
411.S.R. antes de Subs al Empleo 124.66
Tolal Percepciones T 2.10200 Total Deducciones T 0.00
Neto a pagar 2,102.00 - 5;_"‘ i ; " )
;é.:?’f‘jffgf .""l’ /: (4 il ,( o \r»'.i i : ;i
7 // i
Total Departamento  PENSIONADO,, v
Percepcién Importe Deduccion Importe
1 Sueldo 2,102.00 32 Subs al Empleo acreditado -188.71
. 41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 124,66
Total Percepciones 2,10200 Total Deducciones T
Neto del departamento 2,102.00
Total de empleados ~ 1
Obligacién Importe
89 2% Fondo retiro SAR (8) 43.13
90 2% Impuesto estatal 42.04
93 Riesgo de trabajo (9) 2,438.32
96 I.M.S.S. empresa 1222
97 Infonavit empresa 107.83
98 Guarderia |.M.S,S, (7) 21.57
Total Obligaciones 7 3,025.11
Rubros I.M.S.S. Empresa Empleado
Invalidez.y Vida : 37.74 . 13.48
Cesantia y Vejez 67.93 24.26
-~ Enf. Gral. (3 SMDF) 228.81 0.00
Enf. Gral. (Exc, 3SMDF) 0.00 0.00
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 37.74 13.48
e - 0SB
ESTE DOCUMENTO ES
PARTE DE LA CUENTA
PUBLICA DEL $ISTEMA DIF

EL GRULLO 2015-2018
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE EL GRULLO JALISCO

Reg Pat IMSS: 00000000000
RFC: SDI -861127-T14

Lista de Raya del 16/0Oct/2015 al 31/0Oct/2015

Periodo Quincenal No, 20
INDEPENDENCIA NO. 40, EL GRULLO

Hoja: 9
Fecha: 30/0ct/2015

Hora: 20:01:52:10

Total General

1 Sueldo

Total Percepciones
Nelo general
Total de empleados general

Rubros I.M.S.S.

56,635.50

56,635.50
54,508.40
19

Empresa

32 Subs al Empleo acreditado

39 Subsidio al Empleo (sp)

41 1.S.R. antes de Subs al Empleo
49 1.8.R. (sp)

99 Ajuste al neto

Total Deducciones

Obligacion

89 2% Fondo retiro SAR (8)
90 2% Impuesto estatal

93 Riesgo de trabajo (9)

96 I.LM.S.5. empresa

97 Infonavit empresa

98 Guarderia LM.S.S. (7)

Total Obligaciones

Empleado

Invalidez y Vida

Cesantia y Vejez

Enf. Gral. (3 SMDF)

Enf. Gral. (Exc. 3SMDF)
Enf. Gral. (Din. y Gastos)

Total de empleados ; 19

990.26
1,782.49
4,347.39

66.37

990.28

353.66
636.60
0.00
23.76
353.67

-2,440.41
-519.34
4,503.39
2,646.32
0.12

212710

Importe

76,311.12

ESTE DOCUMENTO ES
PARTE DE |LA CUENTA
PUBLICA DEL SISTEMA DIF
EL GRULLO 20152018



